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EDITORIAL

Liebe Leser*innen,

Die letzte Deutschlandtrend-Umfrage ergab, dass die AfD
im Falle einer Wahl zweitstarkste Kraft in diesem Land
werden wirde. Angesichts von Chemnitz und den stei-
genden Umfragewerten einer vélkischen Partei, bren-
nenden Fliichtlingsheimen sowie physischen Ubergriffen
auf PoCs, Linke, Journalist*innen, des NSU-Komplexes
und der Ubernahme von AfD-Themen durch Politiker*in-
nen demokratischer Parteien sollte deutlich geworden
sein, dass vor allem die AfD erheblich von der Koali-
tionskrise und der Handlungsunsicherheit im Umgang
mit Rechtsextremismus und Rassismus profitiert.

In diesem Zustand wird seitens der Politik Empathie fir
den Mob von Chemnitz suggeriert und die Opfer wer-
den weiterhin im Stich gelassen. Seit Jahren werden
in Deutschland fast taglich Menschen, die vermeintlich
nicht weip deutsch aussehen, Opfer rechter und rassisti-
scher Gewalt. Flichtlingsunterkinfte werden beschadigt,
angezindet oder mit Hasspropaganda beschmiert.

2017 zahlten Pro Asyl und die Amadeu Antonio Stiftung
durchschnittlich vier Angriffe auf Geflichtete oder ihre
Unterklnfte pro Tag.

Die rechte Hetzjagd in Chemnitz hat vor allem verdeut-
licht, dass das Opfer Daniel Hellig, Deutsch-Kubaner,
DANN als deutsch qgilt, wenn die Tater gefllichtete Men-
schen sind. Menschen mit schwarzen Haaren oder an-
deren duferlichen Merkmalen, die das rechte Bild einer
deutschen Volkszugehorigkeit stéren, werden hingegen
zu Auslandern gemacht.

Das Opfer wird vom rechten Narrativ vereinnahmt und
das Deutschsein wird flr rechte Zwecke benutzt, um
PoCs und Gefllchtete auf offener Straffe zu jagen. Der
mediale Diskurs skizziert nicht nur das Paradox um das
Opfer, sondern auch die problematische Bezeichnung
der Angriffe von Chemnitz als Attacken ,,gegen Auslan-
der"”. Dieser Diskurs Uber die ,,Auslander” zeigt eine be-
stimmte Perspektive auf Zugehorigkeit und Deutschsein,
die nicht an rechten Réndern, sondern in der Mitte der
Gesellschaft zu verorten ist. Die Verweigerung gesell-
schaftliche Diversitat als Realitdt anzuerkennen und die
damit verbundene Vorstellung von einem vdlkisch-ho-
mogenen Deutschsein ist nach wie vor wirkmachtig. Die-
ses Narrativ bleibt nicht ohne Konsequenzen.

Statt Empathie mit den Tatern zu empfinden sollte die
Gesellschaft, der Staat und die Medien den Opfern ras-
sistischer und rechter Ubergriffe die Solidaritat und den
Schutz erfahren lassen, die ihnen geblhren. Die Angrif-
fe gelten einem Viertel der deutschen Bevélkerung, die
unter dem sog. Begriff ,,Auslander” subsumiert werden
— den Menschen, die im Beamtendeutsch als Personen
»Mit Migrationshintergrund” bezeichnet werden. Es soll-
te selbstverstandlich sein, dass das Gewaltmonopol des
Staates Birger*innen (,Menschen mit Migrationshinter-
grund") dieses Landes schitzt, die aufgrund ihres Aus-
sehens und ihrer politischen Einstellung den rechten und
rassistischen Ubergriffen ausgesetzt sind.

Herzliche Gripe, Karima Benbrahim
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Diskursive und politische
Enthemmungen mit gravie-
renden Folgen fir Gefllichtete

Im ersten Artikel analysiert Maximilian Pichl die aktuel-
len Verscharfungen des Asylrechts und macht deutlich,
welche Konsequenzen die Mechanismen der Abschre-
ckung fur Geflichtete haben. Im zweiten Beitrag spre-
chen Kawa Eibesh (BUNDjugend NRW), Avin Mahmoud
(Jugendliche ohne Grenzen) und Birgit Naujoks (Flicht-
lingsrat NRW) im Interview Uber die aktuellen Asyldis-
kurse, Alltagsrassismus und Mdglichkeiten des zivilge-
sellschaftlichen Widerstands. Kolja Koch gibt im dritten
Artikel Impulse fir eine rassismuskritische Bildungsar-
beit im Kontext von Migration und Flucht.

Die aktuellen Verscharfungen
des Asylrechts: Die
Konsequenzen fur GefllUchtete

// Maximilian Pichl

Das Asylrecht wurde seit dem Sommer 2015 durch
eine Kaskade von Gesetzen deutlich verscharft.
Das Asylpaket | und Il, das Integrationsgesetz und das
Gesetz zur besseren Durchsetzung der Ausreisepflicht
wurden in Schnellverfahren und ohne hinreichende 6f-
fentliche Debatte verabschiedet. Abgesehen von der
sogenannten Ausbildungsduldung, die die Abschiebung
von Personen, die sich in einer Ausbildung befinden
aussetzt, wurden die Rechte von Geflichteten aus-
schlieflich beschrankt. Zu den drastischsten Eingriffen
zdhlen die Aussetzung des Familiennachzugs fir subsi-
diar Geschuitzte (§ 104 Abs. 13 Aufenthaltsgesetz), die
Regelung abgelehnte Asylsuchende ohne Ankiindigung
abzuschieben (§ 59 Abs. 1S. 8 Aufenthaltsgesetz) und
neue Tatbestdnde, die es den Behdrden ermdglichen
die Sozialleistungen von Geflichteten drastisch zu re-
duzieren (§ 1a Asylbewerberleistungsgesetz). Die Bun-
desregierung will es bei diesen Verscharfungen aber
nicht belassen. Laut dem Koalitionsvertrag sollen fla-
chendeckend sog. AnkER-Zentren entstehen, eine eu-
phemistische Abkirzung fir ,,Zentrum fir Ankunft,
Entscheidung, Ruckfihrung”. Geplant ist auperdem
die Maghreb-Staaten Algerien, Marokko und Tunesien,
sowie Georgien als ,sichere Herkunftsstaaten” ein-
zustufen. Welche weiteren Mapnahmen aus dem sog.
.Master-Plan von Bundesinnenminister Horst Seehofer
umgesetzt werden, ist zudem noch offen.! Derweil ver-
handeln die Organe der EU Uber ein neues Gemeinsa-

1 Zu einer rechtspolitischen Einschdtzung des Master-
plans, siehe: www.proasyl.de/news/masterplan-deutsch-
land-macht-dicht/.

mes Europadisches Asylsystem, das noch weitreichende-
re Auswirkungen auf das Asylrecht haben wird als die
von Seehofer angestrebten Anderungen auf nationaler
Ebene. Zusammengenommen laufen die neuen Asyl-
rechtsverscharfungen darauf hinaus, Gefllichteten den
Zugang zum Recht aus formalen und praktischen Grin-
den zu verwehren. Die Asylrechtsverscharfungen sind
nicht zuletzt im Kontext eines virulenten autoritdren
Rechtsrucks in den EU-Mitgliedsstaaten zu betrachten.

Renaissance der Lagerpolitik

Gegeniiber der Offentlichkeit behaupten Regierungs-
vertreter*innen, die Ankerzentren wirden vor allem zu
einer effektiven Zusammenarbeit verschiedener Behor-
den beitragen, wodurch sich die Dauer der Asylverfah-
ren und der Abschiebungen reduzieren lasse. Prinzipiell
sollen alle neu eingereisten Geflichteten in den Zentren
untergebracht werden. Jene, deren Asylantrag erfolg-
reich ist, werden von dort auf die Kommunen verteilt,
alle anderen sollen in den Lagern bleiben bis sie ,frei-
willig" ausgereist sind oder abgeschoben wurden. Durch
eine Residenzpflicht soll sichergestellt werden, dass die
Betroffenen in den Lagern bleiben. Die Ankerzentren
sind keine neue Erfindung, sondern es gibt vergleich-
bare Modelle bereits in den bayerischen Einrichtungen
in Manching und Bamberg (vgl. Jakob 2018). Fir die Ge-
flichteten ist die dortige Situation sehr schwierig: Sie
haben kaum Zugang zu einer unabhangigen Rechtsbe-
ratung und Flichtlingskinder bekommen keinen ordent-
lichen Schulunterricht. Durch das monatelange Aushar-
ren in den Lagern und dem damit verbundenen Stress
kommt es immer wieder zu gewalttatigen Auseinander-
setzungen unter den Gefllchteten. Aus diesen Griinden
haben viele Bundesldnder, aber auch die Gewerkschaft
der Polizei (GdP), Vorbehalte gegeniber den Ankerzen-
tren eingebracht, gleichwohl will sie Bundesinnenminis-
ter Horst Seehofer flachendeckend einfihren.

Sollten die Ankerzentren nach dem bayerischen Vorbild
zur Regel werden, wirde dies eine Renaissance der La-
gerpolitik einleiten, die vor dem Sommer 2015 schritt-
weise zurlickgebaut wurde (vgl. Pieper 2013). Seit dem
Ende der 1990er und wahrend der 2000er Jahre hatten
Geflichtete mit Hungerstreiks und anderen aufsehe-
nerregenden Protestaktionen auf die desolate Situati-
on in den Lagern hingewiesen, die sich oft fernab der
grofen Ballungszentren befanden. Viele Bundeslander
gingen deshalb dazu Uber, Gefllchtete dezentral unter-
zubringen, d. h. auch in den Stadten, wo es fir sie leich-
ter werden sollte, einen Arbeitsplatz und Anschluss an
die Zivilbevélkerung zu finden. Schon seit dem Herbst
2015 wurde dieser Trend umgekehrt, indem Geflichte-
te seitdem viel langer in den gropen Erstaufnahmeein-
richtungen verbleiben mussten. Die politische Absicht,
abgelehnte Asylsuchende bis zu ihrer Abschiebung in
den Ankerzentren zu kasernieren, ist daher als Rollback
zuvor erreichter Fortschritte in der Flichtlingspolitik
einzuordnen.
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Abschreckung, Isolation, fehlender
Rechtsschutz

Der Lagerpolitik liegen drei Ziele zugrunde: Die Art und
Weise, wie Geflichtete in den Lagern untergebracht
werden, soll sie dazu bewegen, ,freiwillig” aus Deutsch-
land auszureisen. Freilich ist diese Ausreise vor allem
der perspektiviosen Situation vieler Gefllichteter ge-
schuldet. Die Lager dienen vor allem der Abschreckung
davor weiterhin in Deutschland zu bleiben. In den La-
gern werden die Gefllichteten zudem von ehrenamtli-
chen Unterstitzerkreisen und generell einem Kontakt
zur Zivilbevdlkerung ferngehalten. Dieser Nebeneffekt
wird der Verfestigung des Aufenthalts von abgelehn-
ten Asylsuchenden, z. B. durch eine Ausbildungsdul-
dung oder ein Bleiberecht, entgegenwirken. Schlieplich
sind Abschiebungen fir den Staat aufwendiger, wenn
sich der lokale Sportverein, der Ausbildungsbetrieb
oder die neugewonnenen Freunde fir den Verbleib
des Betroffenen einsetzen. Der fehlende Kontakt zur
Zivilbevolkerung bewirkt weiterhin, dass Geflichtete
mitunter keinen oder nur einen verspateten Kontakt
zu Asylrechtsanwalt*innen bekommen. Rechtsschutz
wirkt nicht aus sich selbst heraus, sondern muss aktiv
mobilisiert werden. Da Geflichtete aber oft ihre Rechte
nicht kennen, sind sie darauf angewiesen, dass erfah-
rene Helfer*innenkreise oder auch die an vielen Orten
gegrindeten Refugee Law Clinics (RLCs) an juristischen
Fakultdten flr sie den Zugang zum Recht organisieren.
Indem Geflichtete in den Lagern diese Form der Rechts-
unterstitzung oft nicht erhalten, dirfte vielen von ihnen
ein effektiver Zugang zum Rechtsschutz fehlen. Das
heipt, dass womdglich sehr viele Menschen abgescho-
ben werden, die bei ausreichender Hilfe vor Gericht doch
noch Erfolg gegen eine fehlerhafte oder rechtswidrige
Entscheidung der Migrationsbehdrde gehabt hatten.

»Not in my backyard"-Politik der EU

Noch viel gravierender als die Verscharfungen des
nationalen Asylrechts sind die Entwicklungen auf der
EU-Ebene. Das Asylrecht ist heutzutage vor allem Eu-
roparecht, das heipt die Verdanderung der Europdischen
Rechtsakte wird die Art und Weise verandern, ob und
wie Asylsuchende Zugang zum europdischen Asylsys-
tem erhalten, wie ihre Asylverfahren beschaffen sind,
unter welchen Bedingungen sie aufgenommen wer-
den und aus welchen Griinden sie eine Anerkennung
als Flichtling erhalten. Bereits seit Mitte 2016 verhan-
deln die EU-Mitgliedstaaten und das Europadische Par-
lament Uber einen Vorschlag der EU-Kommission (vgl.
Pichl 2016). Aktuell Gbernimmt die 6sterreichische Rat-
sprasidentschaft die weiteren Verhandlungen — eine
Regierung, an der extrem rechte Akteure wie die FPO
beteiligt sind. Die Vorschldage sind ein eindeutiges Zu-
gestandnis an die rechten und autoritaren Parteien, in-
dem die EU-Kommission und der Rat eine ,not in my
backyard”-Politik vorantreiben, derzufolge Gefllichtete
kaum in der Lage sein werden, um Asyl in der EU zu
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ersuchen. Kern der Reform ist eine Veranderung der
Dubliner Verordnung, die regelt, wo ein Asylsuchender in
der EU einen Asylantrag stellen soll. In der Regel ist dies
der Mitgliedstaat, in dem der Asylsuchende zuerst euro-
pdisches Territorium betreten hat oder registriert wurde;
aber auch Verbindungen zu Familienangehdrigen, die be-
reits in einem EU-Mitgliedstaat sind, kdnnen die Zustéan-
digkeit dieses Staates fir den Geflichteten begriinden.

Die geplante Dublin-IV-Verordnung soll ein neues Un-
zuldssigkeitsverfahren etablieren, in dessen Rahmen
zuerst geprift wird, ob Geflichtete aus einem sicheren
Herkunftsstaat oder einem sicheren Drittstaat in die EU
geflohen sind. Ist dies der Fall, wird kein Asylverfahren
in der EU mehr durchgefiihrt und der Betroffene soll
abgeschoben werden. Der EU-Tlrkei-Deal ist das of-
fensichtliche Vorbild fir diese Regelung. In diesem Zu-
sammenhang ist auch die Absicht der Bundesregierung
bedeutsam, die nordafrikanischen Maghreb-Staaten
als sicher einzustufen. Das neue Verfahren hatte zur
Konsequenz, dass um die Europdische Union herum ein
Kordon angeblich ,sicherer” Staaten gezogen wird, Ge-
flichtete folglich keine Mdglichkeit mehr erhalten ihre
Fluchtgriinde vorzutragen. Eine weitere Verscharfung
der Verordnung sieht vor, humanitare Ermessensspiel-
rdume der Mitgliedsstaaten einzuschranken. Nach der
heutigen Dublin-llI-Verordnung kénnen die Mitglieds-
staaten im freien Ermessen die Asylverfahren von
Asylsuchenden Ubernehmen, sofern eine humanitdre
Notsituation besteht (Art. 17 Abs. 3 Dublin-IlI-Verord-
nung). Genau diese Regelung benutzte das Bundesamt
flr Migration und Fllchtlinge (BAMF) im Sommer 2015,
um die Verfahren von zehntausenden Geflichteten zu
Ubernehmen, die in Ungarn keine Aussicht auf eine
menschenwdirdige Unterbringung und eine faire Anho-
rung ihrer Fluchtgrinde gehabt hatten. Der Vorwurf,
die Bundesregierung hatte im Sommer 2015 das Dub-
lin-Recht gebrochen, der nicht nur von der AfD, son-
dern bis in die blrgerliche Mitte hinein erhoben wird,
entbehrt also jeglicher Grundlage - die Ubernahme der
Verfahren erfolgte vielmehr im Einklang mit dem Euro-
parecht. Dieser Einsicht zum Trotz soll diese humanita-
re Ermessensklausel bei der Dublin-Reform so weit ein-
geschrankt werden, dass man von ihr zukinftig keinen
Gebrauch mehr machen kénnte.

Den unterschiedlichen Verscharfungen der Dubliner
Verordnung liegt also eine gemeinsame Logik zugrun-
de: Die Zustandigkeit fir den Fllchtlingsschutz soll im-
mer weiter ausgelagert werden. Die westeuropdischen
Staaten lagern die Asylverfahren noch starker als zuvor
an die Aufengrenzenstaaten aus, die wiederum durch
die neuen Unzuldssigkeitsverfahren die Wege nach Eu-
ropa fur Geflichtete versperren.

Autoritarer Rechtsruck

Drei Grinde sind fir den autoritdren Umbau des Asyl-
rechts wesentlich: der aktuelle Rechtsruck in Europa



und die zunehmende Beteiligung extrem rechter Partei-
en an den nationalen Regierungen; die Zugestdndnisse
von christdemokratischen, liberalen und sozialdemo-
kratischen Parteien an die rechten Bewegungen; aber
auch der Rechtsruck, der sich innerhalb dieser Parteien
selbst vollzieht.

Viele autoritare bis faschistische Parteien sind in den
vergangenen Jahren in den europdischen Mitgliedstaa-
ten an die Macht gelangt. Doch flihrte die erste Regie-
rungsbeteiligung der FPO in Osterreich im Jahre 2000
noch zu einem Aufschrei und Sanktionen durch die an-
deren Mitgliedsstaaten, sind die rechten Regierungen
mittlerweile zur Normalitdt geworden. Ein Labor der
volkischen Bewegungen findet sich in Ungarn: Dort be-
treibt Ministerprdsident Viktor Orbdn bereits seit 2010
einen autoritdren Umbau der Institutionen. Die Politik
von Orban beruht darauf standig neue Feindbilder zu
produzieren, seit 2015 sind vor allem Gefllchtete und
ihre Unterstitzer*innen im Fokus der Angriffe durch
die Regierung. Das Beispiel von Ungarn zeigt aber auch,
dass die Konstruktion von Feindbildern zum Kernge-
schaft der autoritaren Rechten gehért und nicht auf-
hort, nur weil weniger Geflichtete kommen oder das
Asylrecht verscharft wurde. Vor dem Sommer 2015 wa-
ren unabhangige Medienschaffende, die europdischen
Institutionen und Angehorige der Roma-Minderheit
Gegenstand der Angriffe. Seitdem es Gefllichtete kaum
noch nach Ungarn schaffen hat Orban neue Feindbilder
geschaffen; im Fokus des vergangenen Wahlkampfes
stand der judische Unternehmer George Soros, der in
Osteuropa zahlreiche zivilgesellschaftliche Institutio-
nen zur Férderung demokratischer Strukturen unter-
stitzt. Den Angriffen der Regierung ist auch die Cent-
ral European University ausgesetzt, die Geld von Soros
Open Society Stiftung erhalt. Die Universitat steht kurz
davor Ungarn zu verlassen. Das zeigt: Die Erfolge der
autoritdren Rechten gehen nicht zurlick, wenn weniger
Gefllichtete Europa erreichen. Die autoritdre Rechte
strebt vielmehr einen kompletten vélkischen Umbau
der demokratischen Institutionen und der Zivilgesell-
schaft an, der alle Lebensbereiche umfasst.

Trotz dieser Erfahrungen sind viele Vertreter*innen
aus christdemokratischen, sozialdemokratischen und
liberalen Parteien davon Uberzeugt, durch Zugestand-
nisse an rechte Akteure Wahler*innen zurtickzugewin-
nen. Politiken der Ausschlieffung verteidigen aber nicht
die demokratische Kultur, sondern tragen zu ihrer Aus-
hdhlung bei. Die autoritdre Wende vieler sozialdemo-
kratischer Parteien hat nicht dazu gefliihrt ihren Wah-
ler*innenschwund aufzuhalten, wie das schwedische
Beispiel eindricklich vor Augen fihrt. Trotz einer sehr
restriktiven Politik der dortigen Sozialdemokratischen
Arbeiterpartei konnten die extrem rechten Schweden-
demokraten bei den Parlamentswahlen vom September
2018 starke Gewinne verzeichnen, wahrend die Sozial-
demokraten erhebliche Verluste hinnehmen mussten.
Die Politikwissenschaftlerin Wendy Brown hat in ihrem

Buch Uber den Niedergang der Souverdanitat beschrie-
ben, dass eine Politik der Abschottung zu einer insge-
samt autoritdren Transformation beitrdgt (vgl. Brown
2018: 73f). Die Demokratie Iasst sich also nicht starken,
indem harter gegen Gefllichtete vorgegangen wird; im
Gegenteil, das Potential fir emanzipatorische politische
Projekte wird auf diese Weise nachhaltig untergraben. [

Autor

Maximilian Pichl hat Rechtswissenschaft und Politik-
wissenschaft studiert. Er war von 2015 bis 2017 als
rechtspolitischer Referent von PRO ASYL e. V. tatig.
Heute forscht er an der Universitat Kassel im Projekt
Beyond-Summer15"” zur europdischen Migrationskon-
trollpolitik. Er ist Mitglied im Netzwerk Migrationsrecht
und im Vorstand vom Bundesfachverband unbegleitete
minderjahrige Flichtlinge (BUMF e. V.).
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~Wir mussen die offene
Gesellschaft verteidigen”

// Kolja Koch

Ein Gesprdch Uber die aktuellen Asyldiskurse, Alltags-
rassismus und Moglichkeiten des zivilgesellschaftlichen
Widerstands mit Kawa Eibesh (BUNDjugend NRW), Avin
Mahmoud (Jugendliche ohne Grenzen) und Birgit Nau-
joks (Fliichtlingsrat NRW)'

Herzlich Willkommen bei IDA-NRW. Kdnnt ihr euch
kurz vorstellen? In welchen Kontexten arbeitet ihr
zum Themenbereich Migration und Flucht und wie
seid ihr dazu gekommen?

Kawa Eibesh [KaE]: Ich arbeite bei der BUNDjugend
NRW far die ,Multischulung Flucht”. Wir bilden Multi-
plikator*innen aus, die Projekttage Uber die Themen
Antirassismus, Migration, Flucht und Umwelt in Schulen
und in offenen Workshops durchfiihren. Unsere Grup-
pe ist vielfaltig: Wir haben Menschen zwischen 16 und

1 Eine ungekirzte Version des Interviews vom 31. August 2018
in Dusseldorf ist auf der Website des IDA-NRW verdffentlicht.
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H ~Wir missen die offene Gesellschaft verteidigen”

30 Jahren, mit und ohne Fluchtgeschichte. Ich hatte in
der Asylgruppe von Amnesty International in Mlnster
mitgearbeitet und eine Einladung zur Multischulung
Uber unseren Verteiler bekommen. Dann habe ich 2017
am zweiten Jahrgang der Multischulung teilgenommen
und in diesem Jahr leite ich die Multischulung.

Avin Mahmoud [AvM]: Ich komme aus Syrien und
habe selbst Fluchterfahrung. Ich vertrete die Initiative
Jugendliche ohne Grenzen (JoG). Das ist eine selbstor-
ganisierte politische Initiative von jungen Geflichteten.
Bei uns arbeiten wir als geflichtete Menschen fir ge-
flichtete Menschen. Wir stehen selbst flir unsere Rech-
te ein, reden selbst Gber unsere Probleme und engagie-
ren uns politisch in der Gesellschaft, um uns zu zeigen
und um selbst flr uns zu kdmpfen. Vor drei Jahren bin
ich Gber ein Projekt der Heinrich-Boll-Stiftung zu JoG
gekommen. Beim Projekt waren zwei Vertreter*innen
von JoG dabei, die mich eingeladen haben, mir ihre Ar-
beit zu zeigen: Wie sie sich politisch engagieren und wie
sie geflichtete Menschen in dieser Gesellschaft dabei
unterstitzen, sich selbst zu empowern. Die Idee hat mir
von Anfang an gefallen und ich wollte unbedingt dabei
sein. Jetzt bin ich seit drei Jahren bei JoG aktiv.

Birgit Naujoks [BiN]: Ich bin Geschaftsflhrerin des
Flichtlingsrates NRW, Juristin und als ich privat zwei
Flichtlinge kennengelernt habe, bin ich darauf auf-
merksam geworden, dass das ein Bereich ist, in dem
sehr viele Mangel herrschen, in dem sehr viel Unrecht
herrscht. Nachdem ich bereits zuvor in diesem Bereich
gearbeitet hatte, ergab sich die Mdéglichkeit einer Be-
schaftigung beim Flichtlingsrat NRW. Wir sind ein ge-
meinndtziger Verein, unabhangig, Gberparteilich, und
setzen uns fur die in NRW [ebenden Fliichtlinge ein, d. h.
wir sind eine politische Lobbyorganisation. Wir machen
Offentlichkeitsarbeit, Schulungsarbeit, Sensibilisie-
rungsarbeit und sind mit der Landespolitik im Gesprach.
Wir versuchen auch die Vernetzung der Initiativen vor
Ort zu unterstitzen. Daher stehen wir auch schon mit
der Multischulung Flucht und JoG NRW in Kontakt.

Die politischen und medialen Diskurse iiber Gefliichte-
te haben sich in ganz Europa verschoben. Wie nehmt
ihr die aktuelle gesellschaftspolitische Stimmung
rund um das Thema Migration und Flucht wahr?

AvM: Das stimmt natlrlich. Also aus unserer Sicht
als geflichtete Menschen finden wir es unglaublich!
Das, was gerade auf der politischen Ebene passiert, die
strengen Gesetze, das hat nichts mit Demokratie oder
mit Humanitat zu tun. Es sind die Politiker*innen dieser
Welt, die dafiir verantwortlich sind, dass Menschen aus
ihren Herkunftsldndern fliehen missen, dass Menschen
gezwungen sind ihre Lander zu verlassen. Das war kei-
ne freie Entscheidung, dass ich jetzt die Laune habe ir-
gendwohin zu fliegen, Fluchterfahrung zu haben, oder
diesen schrecklichen Weg zu gehen. Die Griinde mis-
sen bericksichtigt werden! Da kann es nicht heifien:
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»Ich bin Innenminister in Deutschland und jetzt muss
ich diese Sache unbedingt begrenzen. Wir missen et-
was dagegen tun.” Wenn die Politiker*innen etwas ma-
chen wollen, sollten sie zuerst die Fluchtursachen an-
gehen, z. B. die Kriege. Das kann nicht geldst werden,
wenn wir denken, es gehe vor allem darum, zu begren-
zen und einzuschranken und dabei die Grinde flr die
Flucht ignorieren. Die Regierung sagt immer, dass wir in
Deutschland eine demokratische Gesellschaft sind, aber
ich finde, dass die jetzt beschlossenen Gesetze nichts mit
Demokratie zu tun haben. Gar nichts. Das sage ich nicht
nur aus der Sicht eines gefliichteten Menschen, sondern
aus einer menschlichen Perspektive. Wenn man ein biss-
chen tiefer dariber nachdenkt, dann erkennt man, dass
das nichts mit Humanitat und Demokratie zu tun hat.

Allerdings ist die Stimmung in Deutschland diesbe-
zliglich angespannt und Umfragen zufolge finden vie-
le Menschen die restriktiven Entwicklungen der Asyl-
politik akzeptabel. Wie nimmst du das wahr?

AvM: Ich glaube die Medien spielen eine sehr grope
Rolle. Wenn irgendeine schlechte Geschichte passiert,
die mit Gefllichteten zu tun hat, wird das sofort verof-
fentlicht. Die guten Geschichten, das was Gefllichtete
bisher geschafft haben, das wird kaum gezeigt. Ich will
diese Gesellschaft nicht spalten, aber wenn Straftaten
von Gefllchteten verlbt werden, dann wird das sofort
thematisiert, obwohl es auch Deutsche gibt, die solche
Straftaten begehen, aber das wiirde nicht auf diese Wei-
se vero6ffentlicht. Ich glaube die Medien haben eine gro-
e Rolle dabei gespielt, in der Gesellschaft das Bild zu
verbreiten, dass geflichtete Menschen kriminell und all-
gemein schlecht sind. Schlechte Eigenschaften werden
den geflichteten Menschen zugeschrieben und wenn
ich davon Uberzeugt bin, muss ich auch dieser Politik zu-
stimmen, weil sie vorgibt, mich zu schitzen.

BiN: Ich finde es erschreckend, welchen Einfluss die
unsdgliche Politik der Bundesregierung, der anderen eu-
ropdischen Regierungen und auch die Stimmungsmache
der Politiker*innen auf die Stimmung in der Gesellschaft
haben. Das geht in eine ganz falsche Richtung, es gibt
viele Versdumnisse, es werden diffuse Angstgefiihle auf-
gegriffen, um Stimmung gegen Menschen zu machen.
Damit wird total falsch umgegangen und das funktioniert
im Moment auch mit Unterstitzung der Medien. Und ich
finde es wirklich fatal, dass da nicht so viel Gegenwehr
kommt, fir humanitdre Werte einzutreten, wie zum Bei-
spiel 1992/1993, als es um den Asylkompromiss ging. Das
liegt daran, dass das alles viel zu schnell geht, weil die
Asylpakete nacheinander kommen, aber auch, dass es
eine Stimmung gibt, wie man sie jetzt in den vergange-
nen Tagen in Chemnitz gesehen hat. Ich glaube das ist
auch tatsachlich ein Grundproblem, dass rechtsgerichte-
te Bewegungen immer noch nicht ganz so ernst genom-
men werden, als Gefahr flr unsere Werte und unsere Ge-
sellschaft insgesamt.



KaE: Ich fand es zum Beispiel sehr liberraschend, dass
die EU-Vertreterin Federica Mogherini im letzten Jahr
Donald Trump verurteilt hat, weil er eine Mauer um die
USA bauen méchte. Dabei macht die EU das selbst: Sie
baut Mauern in Bulgarien, in Kroatien und Ungarn, und
lasst Frontex verstarken. Das ist eine widerspriichliche
Position, denn die EU beruft sich auf Konsenswerte, all-
gemeine Werte oder generell die Menschenrechte, aber
sie werden nicht beachtet. Wenn ich etwas Persénliches
erzahlen kann: Als ich nach Deutschland gekommen
bin, hatte ich die Vorstellung, dass hier in Europa bzw.
in Deutschland die Menschenrechte geschitzt werden:
Aber als ich mit einem Boot zwischen der Tlrkei und
Griechenland war, hat die griechische Kistenwache, da-
runter waren auch Frontex-Einheiten, unser Boot kaputt
gemacht und uns einfach mitten auf dem Meer zurick-
gelassen. Das war der erste Schock fir mich, als ich
dachte: Wow, also so billig sind unsere —, vielleicht sind
wir fur sie nur Zahlen? Warum tun sie das, statt uns zu
retten und zu einem sicheren Hafen zu bringen? DarU-
ber wurde damals kaum berichtet, aber das sehen wir
aktuell im Mittelmeer verstarkt: Da werden Seenotret-
tungsorganisationen kriminalisiert und auch die Men-
schen, die andere Menschen retten, stehen vor Gericht.
Die Lage in ltalien, Libyen und in nordafrikanischen
Landern ist sehr schlecht. Die geflichteten Menschen
erleben sehr viel, ihnen fehlen Grundrechte, Grundbe-
dirfnisse, sie leben in sehr prekdren Verhdltnissen, in
Gefangnissen. Das finde ich sehr erschreckend, beson-
ders wenn man dariber nachdenkt, dass hier in Deutsch-
land und in Europa, im zweiten Weltkrieg und auch vor-
her, Menschen, besonders Minderheiten wie z. B. Juden,
verfolgt wurden. Ich finde, dass das Geschichtsbewusst-
sein verloren geht: Leider hdren viele Politiker*innen
den rechten Parteien zu und versuchen zu vermeiden,
ihre Wahler*innen zu verlieren, indem sie eine dhnliche
Politik wie die rechten Parteien machen. Das ist total ab-
surd und fahrt zur Schliefung der Gesellschaft, so dass
die Freiheit, die wir hier leben, beschrankt wird.

BiN: Ich sehe auch die Gefahr, dass das von den Par-
teien der sog. Mitte aufgegriffen wird, so dass Menschen
sagen: ,.Ja gut, wenn das doch eine Partei der Mitte ver-
tritt, dann kann es ja nicht so schlimm sein". Wir erleben
im Moment, dass es ziemlich schwierig ist, die Menschen
fir das Thema Flucht mitzuziehen. Von der Stimmung
her finde ich den Punkt mit der Rettung oder Nicht-Ret-
tung im Mittelmeer interessant. Die Seenotrettung ist ein
Thema, das weit weg ist und Deutschland nicht unmit-
telbar betrifft, aber bei dem viele Menschen verstehen:
Es geht da um Leben und Tod, und eigentlich ist es doch
unmenschlich, Menschen sterben zu lassen. Da gibt es
Aktionen und Initiativen, die gut funktionieren. Aber es
ist ganz schwierig fur all das, was bei uns los ist, wo Men-
schen hier leiden und benachteiligt werden, zu sensibili-
sieren und ein Bewusstsein zu schaffen.

KaE: Ja, und leider sieht man besonders bei einigen
jungen Menschen, dass sie Uberhaupt nicht das politi-

sche Bewusstsein daflir haben, was gerade passiert und
das Problem liegt auch in der Sprache. Politiker*innen
in hohen Positionen benutzen Wérter wie ,,Asyltouris-
mus" oder bezeichnen Seenotrettungsorganisationen
als ,,Schlepperindustrie”. Die Folgen der Verharmlosung
von Flucht und der schlimmen Erfahrungen durch das
Wort Tourismus sehen wir direkt in den sog. Qualitats-
medien. Wir haben in der ,, Zeit" gelesen, wie sie fragten:
»Soll man sie retten oder soll man es lassen?" Und damit
meinen sie die Geflichteten im Meer! Solche Fragen zu
stellen, also diese Verharmlosung —, wenn man so eine
Sprache nutzt, dann hat man andere Bilder im Kopf, dann
sind es vielleicht nur Zahlen und man vergisst, dass sie
alle Menschen sind und die gleichen Rechte haben.

BiN: Die Stimmung ist im Moment insgesamt duferst
negativ. Ich finde es ganz wichtig, nicht zu vergessen,
dass es nach wie vor auch Viele gibt, die sich fir die
Rechte von Flichtlingen und flr Flichtlinge einsetzen
und sie unterstitzen. Das ehrenamtliche Engagement
hat natdrlich nachgelassen, aber es ist trotzdem auf ei-
nem Level, wie wir es vorher jahrelang nicht hatten.

Das wadre auch meine nachste Frage gewesen: Es gab
2015 das Phanomen der deutschen ,,Willkommenskul-
tur”: Was ist davon noch librig? Welche positiven Bei-
spiele seht ihr in der Zivilgesellschaft?

BiN: Die akute Notlagensituation, die auch als solche
wahrgenommen wurde, ist tatsachlich vorbei. Deswe-
gen hat das Engagement auch nachgelassen, aber es
haben sich auch viele Initiativen etabliert. Egal ob sie
feste Strukturen angenommen haben, Vereine gewor-
den sind, oder so geblieben sind. Ich sehe das Problem,
dass die meisten Initiativen nicht aus einem politischen
Kontext kommen, sondern aus einer ,Ich mdchte hel-
fen"-Position. Und da hangt man dazwischen: Unter-
stitzt man das System — oder ist man Sand im Getriebe?
Und der Gedanke ,,Sand im Getriebe" ist bei vielen noch
nicht so ausgeprdgt. Da versuchen wir auch zu sensibi-
lisieren und die Menschen zu politisieren, sich auch lokal
fUr Veranderungen einzusetzen, die den Flichtlingen
insgesamt zugutekommen. Nichtsdestotrotz will ich die-
se Form von Ehrenamt nicht abwerten, sondern ich sehe
es auf jeden Fall positiv, dass es teilweise so bestandig ist
und dass viele Leute noch engagiert sind.

AvM: Natdrlich gibt es unterschiedliche Erfahrungen
und es ist nicht alles negativ. Wie gesagt wurde, gibt
es einen Teil dieser Gesellschaft — Vereine, Initiativen
oder Ehrenamtler*innen — der hinter uns steht und ge-
flichtete Menschen unterstlitzt. Diese Menschen haben
trotz der Politik ihre Meinung beibehalten und unter-
stltzen die Initiativen, die gegriindet wurden.

KaE: Bevor ich zum zivilgesellschaftlichen Engage-
ment komme: Ich hab etwas sehr Interessantes Uber
den Umgang mit Fluchthelfer*innen im Kontext der
DDR-Grenze gelesen. Da sieht man das Paradoxon:
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Damals wurden die Menschen daflir ausgezeichnet
und ihre Arbeit wurde sozusagen verehrt. Heutzuta-
ge werden sie kriminalisiert. Aber ich will nicht alles
negativ zeichnen. Ich kritisiere die AuPenpolitik von
Deutschland und der EU. Aber ich persdnlich hatte hier
in Deutschland vielleicht heute mein Ziel, ein Studium
aufzunehmen, nicht erreicht, wenn mich hier nicht ei-
nige Menschen unterstitzt hatten. Ich habe sehr posi-
tive Erfahrungen gemacht, Menschen kennengelernt
und von ihnen auch das Geflhl von Zugehdrigkeit
bekommen. Wenn man sich gemeinsam mit anderen
Menschen engagiert, in Vereinen oder Verbdnden, ein
gemeinsames Ziel hat, dann funktioniert Partizipati-
on. Das ist etwas sehr wichtiges und schénes, das ich
personlich in Deutschland erfahren habe und jeden Tag
sehe: Sehr viele, auch junge Menschen, engagieren sich
und stehen fir die Rechte von geflichteten Menschen.
Aber eben auch gefliichtete Menschen selbst, wie JoG:
Dass ihr Selbstorganisationen da seid, den geflichteten
Menschen eine Stimme gebt und Teil habt in der Gesell-
schaft, ist schdn und sollte weiter geférdert werden.

Avin, die Initiative JoG ist seit liber zehn Jahren bun-
desweit aktiv. Was sind eure Prinzipien, eure Strategi-
en und eure Aktionsformen?

AvM: Unser Hauptziel ist, auf der politischen Ebene
das zu andern, was geflichtete Menschen betrifft. Wir
versuchen Einfluss zu nehmen auf das, was momentan
auf der politischen Ebene passiert, auf die strengen Ge-
setze. Wir fihren Aktionen durch, um zu zeigen, dass
wir wirklich Rechte haben wollen. Unsere Strategie fir
die nachsten Jahre wird auch sein, uns weiter selbst zu
starken, um unsere Stimme noch hérbarer zu machen,
um Aufmerksamkeit zu erzeugen, um berdcksichtigt zu
werden und um als Menschen gesehen zu werden, nicht
als Zahl, wie Kawa gesagt hat. Besonders auch das, was
im Mittelmeer passiert — es sind Menschen! Es wird im-
mer gesagt, wie viele Geflichtete gekommen sind, es
wird gezahlt und nicht daran gedacht, dass hinter je-
der Zahl ein Mensch steht, ein Mensch mit einer sehr
schwierigen Fluchtgeschichte. Daran wird nicht gedacht
und der Fokus liegt in der Politik darauf, etwas gegen
Geflichtete zu machen: Viele politische Entscheidun-
gen, die sich fur uns negativ auswirken, werden von
Politiker*innen positiv gesehen. Wir haben eine gegen-
satzliche Meinung dazu: Unser Ziel ist es, mehr Méglich-
keiten zu haben, um wirklich partizipieren zu kénnen,
um uns zu empowern, um unsere Starke zu zeigen. Da-
mit an uns nicht nur als Geflichtete gedacht wird, son-
dern daran, dass wir unsere eigene Starke haben, dass
wir z. B. auch gebildet sind, dass wir auch erfolgreich
sind. Um das auch auf der politischen Ebene zu zeigen,
fihren wir viele bundesweite Aktionen durch. In den
kommenden Monaten werden wir wieder parallel zur
Bundesinnenministerkonferenz eine eigene Konferenz
organisieren. Wir missen stark dagegen arbeiten, was
gerade mit den ,,Ankerzentren” geplant ist, und versu-
chen, das zu vermeiden oder abzuschwdachen. Das ist
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so wichtig fur uns, denn es betrifft unsere Zukunft und
unser Leben. Und wir kampfen dagegen, dass unsere
Leben zerstort oder eingeschrankt werden.

Wenn du zuriickblickst auf die letzten paar Jahre, was
sind Erfolge und was bestdrkt die Arbeit von JoG?

AvM: In den letzten vier, finf Jahren kamen und kom-
men viele geflichtete Menschen nach Deutschland und
dadurch hat JoG sehr viel konkrete Arbeit. Die Politik
verandert sich und daher arbeitet JoG daflr, die neu
gekommenen geflichteten Menschen zu schiitzen und
sie fUr ihre Rechte zu sensibilisieren. Im Vergleich zu
den vorherigen Jahren sind wir starker geworden. Wir
hoffen natlrlich immer noch starker zu werden.

Und was sind hier in Nordrhein Westfalen eure dran-
gendsten Themen oder Probleme?

AvM: Besonders in NRW spielen die Auslanderbe-
horden, auch wenn sie nicht Uber Gesetze entscheiden,
eine grofe Rolle, weil geflliichtete Menschen dort rassis-
tisch behandelt werden. Das zeigt sich ganz drastisch:
Beispielweise wurden in meiner Stadt Essen viele ge-
flichtete Menschen in der Auslanderbehérde von Be-
amt*innen schlecht behandelt. Ich weif3 nicht, welche
Vorstellung dahintersteht, warum sie so arbeiten und
Menschen so behandeln. Vielleicht, weil es fir sie ,,nur"
geflichtete Menschen sind, weil sie rassistische Vor-
stellungen haben, oder sie behandeln Menschen von
oben herab, weil sie meinen, aus ihrer wichtigen Positi-
on das Recht zu haben, Mitmenschen so schlecht zu be-
handeln. Wir haben zusammen mit Pro Asyl Essen und
Essen gegen Abschiebung eine Demonstration gegen
die Ausléanderbehdrde durchgefiihrt, und momentan
organisieren wir eine Demo gegen das geplante , An-
kerzentrum" in Essen, damit das nicht umgesetzt wird.

Birgit, der Fliichtlingsrat NRW verdéffentlicht auch im-
mer wieder kritische Stellungnahmen, unter anderem
zu den Vorhaben der Landespolitik. Was sind denn ge-
rade die gropfen Herausforderungen des Fliichtlings-
rats? Woflir bzw. wogegen setzt ihr euch auf der Lan-
desebene gerade ein?

BiN: Die beiden groffen Themen sind die verlangerte
Dauer des Aufenthaltes in Landesaufnahmeeinrichtun-
gen und die Verstarkung des sog. ,integrierten Rlck-
kehrmanagements”, mit allen Mafnahmen, die damit
zusammenhdngen. Das folgt alles dem Ziel, die Fllcht-
lingszahlen zu minimieren. Fir die Menschen, die aner-
kannt werden, soll was getan werden, die Anderen sollen
abgeschoben werden, die mdéchte man mdglichst loswer-
den. Das sind MaBnahmen, die gehen am Menschlichen
vorbei, aber die gehen auch an der Realitdt vorbei Der
lange Aufenthalt macht die Menschen kaputt. Auch wenn
die Menschen anerkannt werden, wird Teilhabe und In-
tegration spéater viel schwieriger. Und die, die abgelehnt
werden, die sollen da ja gar nicht mehr rauskommen. In



den letzten Jahren sind wir als Gesprachspartner fur die
Landesregierung, fur die Landespolitik sicher wichtiger
geworden. Im Moment ist es ein grofes Thema, tatsach-
lich gehdrt zu werden, nicht nur als Alibi eingeladen zu
werden, tatsdchlich auch etwas bewirken zu kdnnen.
Es geht im Moment um ganz grundsatzliche Werte und
da muss man an verschiedenen Punkten ansetzen. Und
dazu gehort u. a. die verlangerte Dauer der — in NRW
heifen sie ja noch nicht —,,Ankerzentren”. Aber es ist im
Wesentlichen das Gleiche und deswegen ein ganz grof3es
Thema, weil es eine Wurzel allen Ubels ist.

Du hast gerade auch das ,,Gehértwerden” angespro-
chen: Ihr sprecht ja oft flir eine Interessensgruppe,
inwiefern ist das flir euch Thema? Wie geht ihr mit der
Problematik des Fiirsprechens um?

BiN: Wir verstehen uns als eine Art Dachverband fur In-
itiativen, fUr Flichtlingsinitiativen, egal ob ,einheimische
deutsche Initiativen" oder Selbstorganisationen. Es ist lei-
der so, dass Fllchtlinge zu wenig in Initiativen und Organi-
sationen vertreten sind, sowohl insgesamt als auch bei uns.
Wir haben verschiedene Ansdtze: Wir unterstitzen JoG
NRW und andere Gruppen. Wir haben mit Selbstorganisati-
onen einiges zusammen gemacht, z. B. eine Demonstration
in DUsseldorf und ein paar Aktionen mit dem Afghanischen
Aufschrei. Das sind eher punktuelle Kooperationen, weil
Ehrenamt in Selbstorganisationen auch manchmal einfach
anders strukturiert ist. Das kommt sicherlich teilweise zu
kurz. Wir haben grundsétzlich mit dem Firsprechen kein
Problem: Aus den Initiativen vor Ort, die direkt mit den
Menschen zu tun haben, werden uns Problemlagen be-
richtet und wir arbeiten sie dann auf und vertreten sie ent-
sprechend. Wir haben einen Fllichtling bei uns im Vorstand,
aber Flichtlinge sind bei uns unterreprasentiert, ganz klar!
Da wadre es auch sehr wiinschenswert, wenn das verstarkt
werden wirde, wobei das teilweise eine Zugangsfrage ist
und teilweise auch eine Kapazitatsfrage.

Kawa, du bist in der politischen Bildungsarbeit zum
Thema Migration und Flucht aktiv. Was versucht ihr
in euren Workshops und Seminaren zu vermitteln und
mit welchen Zielgruppen arbeitet ihr?

KaE: Bevor ich die Frage beantworte, mdchte ich zur
Partizipation von geflichteten Menschen im Fllichtlings-
rat gerne noch etwas ansprechen: Ich wiirde schon sagen,
dass das bei bestimmten Aufgaben vielleicht schwierig
ist, wenn juristische Vorkenntnisse notwendig sind. Aber
in anderen Bereichen, bei anderen Aufgaben, finde ich es
wichtig, starker zu fordern, dass mehr gefliichtete Men-
schen im Fllchtlingsrat mitmachen und mitarbeiten. Und
zu unserer Schulung: Wir sprechen vor allem Themen wie
Flucht, Migration, und Umwelt an. Unser Hauptthema ist
Rassismus bzw. Antirassismus, darauf basiert alles. Un-
sere Zielgruppe sind vor allem junge Menschen, denn wir
sind im BUND-Jugendverband. Wir gehen in Schulen und
versuchen vor allem, ein politisches Geschichtsbewusst-
sein zu schaffen, indem wir Uber die aktuelle Lage von ge-

flichteten Menschen sprechen, hier in Deutschland, und
auch dber die Aufenpolitik und Gber Zusammenhadnge
zwischen Klimawandel und Flucht. Die Multiplikator*innen
werden daflr ausgebildet, dass sie offene Workshops ge-
ben und in Schulen Projekttage durchfihren.

Sprecht ihr Menschen mit Fluchtgeschichte in den Work-
shops anders an? Welche Erfolge erlebst du dabei?

KaE: Wir sprechen generell alle Menschen an. Unser
Ziel ist, dass sowohl geflichtete Menschen als auch
nicht-geflichtete Menschen diese komplexen Themen
verstehen. Wir versuchen die Politik und die Zusammen-
hdnge so zu erklaren, dass Menschen ein politisches Be-
wusstsein entwickeln. Und wir hoffen, dass gefliichtete
Menschen — wenn sie noch mehr verstehen, was struk-
turell passiert — die Motivation bekommen, sich selbst
einzubringen, mitzumachen, mitzugestalten. Aber wir
sprechen immer auch nicht-geflichtete Menschen an.
Zu den Erfolgen: Viele Menschen berichten, dass sie die
rassistischen Strukturen und institutionalisierten Ras-
sismus in Deutschland mehr wahrnehmen. lhnen wird z.
B. bewusst, dass hinter dem Begriff Integration manch-
mal rassistische Denkweisen stecken und dass er nicht
immer im Sinne von Teilhabe in der Gesellschaft inter-
pretiert wird. Fir uns ist es schén zu sehen, wie Men-
schen fir einige Themen mehr sensibilisiert werden.

Du hast das Stichwort ,,Rassismus” genannt. Die An-
feindungen gegen Mesut Ozil und der von Ali Can ins
Leben gerufene Hashtag #metwo haben eine Debatte
Uber Alltagsrassismus in Deutschland ausgelést. Avin
und Kawa, wie nehmt ihr diese Diskussionen und die
Reaktionen in der deutschen Offentlichkeit wahr?

KaE: Ich finde es wichtig, dass wir Gber dieses The-
ma sprechen. Das Bild mit Erdogan kann man kritisieren,
aber es geht dabei um seine Identitat und seine Person.
Die Kritik und die persdnlichen Angriffe richten sich ge-
gen seine Herkunft: Er wird als nicht-deutsch wahrge-
nommen. Den Hashtag #metwo finde ich sehr wichtig,
weil dort viele Menschen zu Wort kommen und Gber ihre
Erfahrungen sprechen. Es ist gut, dass durch die Debatte
in der Offentlichkeit starker wahrgenommen wird, dass
wir tatsachlich ein Rassismusproblem haben. Viele asso-
ziieren mit dem Wort Rassismus nur die Zeit des Nati-
onalsozialismus, aber Rassismus ist viel mehr und kann
auch unbewusst im Alltag passieren. Ich habe bei Aladin
El-Mafaalani gelesen, dass es mehr Konflikte gibt, weil
sich die Teilhabechancen erhéhen und mehr migrierende
Menschen bzw. Menschen mit Migrationshintergrund zu
Wort kommen. Deshalb fordern Menschen auch starker
ihre Rechte ein, wollen vollig zugehdrig werden.

AvM: Ich denke, die Medien spielen beim Fall Ozil wie-
der eine grofe Rolle: Vorher, als er der ,,gute” Fuf3baller
war, war er ein Deutscher. Und nach diesem Vorfall wurde
dann betont, dass er Tirke ist. Das, was nicht , gut” ist,
was der Gesellschaft und den Medien nicht gefallt, wird
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auf die Migrant*innen geschoben. Ich finde hier auch
den Begriff ,,Spaltung der Gesellschaft” passend. Diese
Spaltung hat sich gezeigt, und es muss darliber ganz
deutlich gesprochen werden: Wir leben zusammen in ei-
ner Gesellschaft, und das kann nicht heif3en, dass wir als
Migrant*innen oder Geflichtete gesehen werden, wenn
wir etwas Schlechtes machen. Wir muissen auch Uber
Teilhabe sprechen. Man muss die Mdéglichkeit bekom-
men, sich als Person als Teil dieser Gesellschaft zu fih-
len. Und es zeigt sich in solchen Féllen, wenn Menschen
rassistisch behandelt werden, eine Hierarchie, in der der
eine Teil den anderen definiert. Ich glaube, es muss mehr
dariber geredet werden, um die Gesellschaft daflir zu
sensibilisieren, wie sich Rassismus bei uns zeigt und wie
diese Gesellschaft zusammengehalten werden kann.

BiN: Dass Alltagsrassismus in erheblichem Maf3 vor-
handen ist, ist ja ganz klar, und Studien zeigen das ja
auch immer wieder ganz deutlich. Wenn es einen Pro-
minenten trifft, ist das Thema mal mehr im Fokus, dann
wird es ein bisschen sichtbarer, kommt aber auch wieder
zu kurz. Es wird ja direkt wieder verdrangt durch ande-
re Themen und durch Abgrenzung: Geht es um die Kri-
tik wegen des Bildes mit Erdogan oder geht es um den
Rassismus gegen Ozil? Letzteres kriegen vor allem die
schon sensibilisierten Menschen mit. Ich glaube, viele,
die die Schlagzeile gelesen haben, denken sich ,,0h, Ras-
sismusdebatte...” und sind dann aus dem Thema raus.

Ich habe da auch viel 6ffentliche Abwehr wahrgenom-
men. Wie reagieren Menschen in eurem Umfeld darauf?

BiN: Ich denke da gibt es immer noch diesen Gedan-
ken: ,Ich bin auf jeden Fall nicht rassistisch!", bevor die
Frage gestellt wird, was Rassismus Uberhaupt bedeutet.
Damit muss man sich ja auseinandersetzen, bevor man
zulassen kann, zu sagen: ,Ja, vielleicht habe auch ich
rassistische Denkweisen™.

KaE: Also wer behauptet, es gdbe keinen Rassismus —
das stimmt nicht. Denn Rassismus haben wir unbewusst
alle, weil wir in Gesellschaften leben, in denen struktu-
riert Rassismus vermittelt wird. Man musste offen dar-
Uber sprechen, wie man mit diesem Problem umgehen
kann, statt zu sagen: ,,Nein, nein, wir haben gar kein
Problem”. Das ist leider nicht wahr. Das gibt es Uberall
und es ist auch in vielen Studien belegt, dass Menschen
aufgrund ihres Namens oder ihres Herkunftslandes
oder Aussehens deutlich benachteiligt werden gegen-
Uber Menschen, die hier als, wie sagt man, ,,Bio-Deut-
sche” [lacht] gelten.

In Chemnitz gab es kiirzlich rassistisch motivierte Aus-
schreitungen und Ubergriffe. Auch in NRW kommt es im-
mer wieder zu rassistischen Vorfallen. Wie erlebt ihr das
Erstarken der ,,Neuen Rechten"?

KaE: Generell finde ich, dass diese ,,Rechtsextremis-
tenvereine” leider immer lauter werden und immer we-
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niger Grenzen fir sich sehen. Sie sagen in der Offent-
lichkeit eindeutig rassistische Spriche und das gibt vor
allem mir als Person das Geflhl, diskriminiert zu wer-
den. Menschen stellen unsere Existenz in Frage oder
mobilisieren gegen sehr diverse Gruppen, wie ,,Musli-
me", ,,Gefllichtete"”, oder , die Auslander”. Sie behaup-
ten, dass sie alle gefahrlich wéren oder ,uns" etwas
wegnehmen wollten. Es ist sehr schwer und sehr traurig
das zu sehen. Es ist vor allem auch schade und ich fra-
ge mich, woher das kommt: Warum diese Menschen an
diese Ideologie glauben und auf die Straf3e gehen und
solche Demonstrationen machen, Menschen auf der
Straf3e verfolgen. Das macht mich nachdenklich.

AvM: Flr mich stellt sich die Frage, wieso sich
die rassistischen Tendenzen momentan so deut-
lich zeigen. Es ist nicht neu, dass Geflichtete und
Migrant*innen nach Deutschland kommen. Warum
hat sich die Situation jetzt so entwickelt? Die AfD
z. B. hat die Vorstellung oder das Geflhl, dass wir ihr
Land kaputt machen wirden. Ich weip nicht, wie sie auf
diese Ideen kommen und warum wir nicht zusammen
dieses Land entwickeln kdnnen. Wir sind aus bestimm-
ten Griinden hierhergekommen, wir waren gezwungen,
das zu machen! Ich verstehe nicht, woher diese Vorstel-
lung, dieses negative Bild von uns kommt, dass sie un-
bedingt etwas dagegen machen mussen.

KaE: Ja, und mir gibt das vor allem aber auch Moti-
vation, um meine Arbeit, die politische Bildungsarbeit,
weiter zu machen und mehr Aufkldrung zu betreiben,
ein politisches Bewusstsein zu schaffen bei Menschen.
Ich denke diese Vorurteile kann man dann abbauen,
wenn man dartber spricht, woher sie kommen und wa-
rum man sie hat. Es macht mich schon traurig, aber
das heipt nicht, dass es mich so beeintrachtigt, dass ich
meine Arbeit nicht weitermache. Es gibt mir vielleicht
mehr Motivation! [lacht]

AvM: Das kann auch sein, ja! [lacht]

BiN: Es ist natdrlich eine ganz fatale Entwicklung,
dass sich die AfD in Landesparlamenten und im Bun-
desparlament festgesetzt hat. Ich sehe darin eine kon-
krete Gefahr. Allerdings beeintrachtigt das noch nicht
so konkret unsere Arbeit, solange sie in der Opposition
sind und auch als solche wahrgenommen werden. Sie
sind noch nicht blindnisfahig, aber ich sehe die Gefahr,
dass die anderen Parteien mit ihrer Politik sehr nach
rechts gehen, um sich von rechts abzugrenzen. Und
das macht unsere Arbeit natdrlich super schwierig, weil
sich die Situation immer mehr verscharft, also insofern
hat es eine indirekte Wirkung. Es ist immer eine schwie-
rige Abgrenzung, mit wem ich noch rede und mit wem
nicht: Wo ziehe ich da eine Grenze? Aber ich flrchte,
dass der Graben im Moment gréper wird und da muss
auch eine Lésung gefunden werden, sonst erstarkt die
Rechte noch mehr und das ware natdrlich...



KaE: Ja. das ist der Punkt. Also ich meinte, dass wir
mit Menschen sprechen, die Vorurteile haben, weil sie
noch unsicher sind, weil sie Angst bekommen durch
das, was in den Medien repréasentiert wird. Ich weif3
nicht, wie die Entwicklung der ndchsten 10 bis 15 Jah-
re sein wird, wenn wir es jetzt nicht schaffen, ein Be-
wusstsein daflr zu entwickeln, dass es nicht richtig ist,
so eine menschenverachtende Politik zu betreiben und
Menschen aufgrund ihres Herkunftslandes oder ihrer
Biografie auszugrenzen, abzugrenzen und von der Ge-
sellschaft auszuschliefen. Wir sollten —, wir missen die
offene Gesellschaft und die Demokratie verteidigen.

Vorhin ist schon einmal das Stichwort Empowerment
gefallen. Kawa und Avin, was bedeutet fiir euch Em-
powerment mit Blick auf die Asyldiskurse und auf die
rassistischen Tendenzen? Wo findet ihr selbst Raume,
die euch Kraft und Mut geben?

KaE: Fdr uns ist wichtig, dass Menschen, die neu
nach Deutschland kommen, ihre Rechte verstehen und
sich als aktiver Teil in der Gesellschaft sehen. Dass sie
sich nicht selbst von der Gesellschaft abgrenzen, weil
sie Rassismus und Abgrenzung erfahren, sondern aktiv
sind und ihre Ziele verfolgen. Und ich glaube, das ist
madglich. Es braucht die Motivation und das Bewusst-
sein daflr, dass man hier auch etwas erreichen kann.
Der offene Rassismus, den ich erfahren habe und er-
fahre, kommt von einer eher kleinen Gruppe in der Ge-
sellschaft. Also die Rechtsextremen, die auf der Strafie
laut , Auslander raus" schreien oder Pegida-Demonst-
rant*innen, die in Dresden , Absaufen!” rufen und da-
mit die gefllichteten Menschen im Meer meinen: Wenn
man das anschaut, ist es sehr schrecklich und argerlich.
Aber es gibt hier auch sehr viele Menschen, die offen
sind. Die Gesellschaft allgemein ist eher offen. Wenn
man hier lebt und auch die Mdglichkeit hat, mitzuge-
stalten, mitzumachen, in Organisationen tatig zu sein, zu
arbeiten oder zu studieren, dann ist das flr mich schon
an sich eine Form des Empowerments. Die, die so schrei-
en, kdnnen schreien, aber das soll mein Leben nicht ein-
schranken. Ich weif3 was ich tue und ich kann das weiter
machen: Hier ein gutes Leben aufbauen und das gibt mir
die Motivation, mich weiter flr eine offene Gesellschaft
einzusetzen und gegen Rassismus aktiv zu sein.

AvM: Aus meiner Sicht muss Empowerment immer
gefordert werden! Natirlich muss ich selbst die Motiva-
tion haben, mich zu entwickeln, mich flir meine Rech-
te einzusetzen und nach Mdglichkeiten zu suchen, ein
aktiver Teil der Gesellschaft zu sein. Aber man braucht
Vorbilder und muss sehen, wie andere aktiv sind, die
zeigen, was sie geschafft haben, was sie schaffen wol-
len, wie sie sich entwickelt haben. Bei mir war es so,
dass ich diese rassistische Erfahrung gemacht habe
und etwas tun wollte. Manche sehen oder erleben die-
se rassistische Erfahrung und haben keine Motivation
oder Energie, etwas dagegen zu machen. Vieles muss
man lernen: Also auch politisch oder in einer Gesell-

schaft aktiv zu werden. Viele haben die Motivation,
aber sie haben auch Angst und wir missen ihnen Mut
geben, diesen ersten Schritt zu machen. In ihren Her-
kunftslandern heif3t es sehr viel, eine Demonstration zu
organisieren oder dabei zu sein. Sie haben oft Angst, ih-
ren Aufenthalt zu verlieren, keine Verldngerung zu be-
kommen, abgeschoben zu werden. Und diese Menschen
mussen sensibilisiert und gestarkt werden, um ihnen
diese Angste zu nehmen. Daran denke ich beim Empow-
erment-Begriff: dass Menschen verstehen, dass sie hier
wirklich das Recht haben, an einer Demo teilzunehmen.

Was sind eure Zukunftsperspektiven, besonders bezo-
gen auf eure Arbeit? Was wollt ihr in den nachsten
Jahren erreichen? Traumen ist erlaubt...

KaE: Ich persénlich werde mit meiner Arbeit weiter-
machen und ich werde auch noch mehr Mdéglichkeiten
suchen, bei Veranstaltungen, Projekten, o. &. mitzuma-
chen, um ein gréperes Publikum zu erreichen. Ich weif3
noch nicht wie, aber in jedem Fall werde ich versuchen,
noch mehr Menschen zu erreichen und ich werde wei-
ter daran arbeiten, ein politisches und ein Geschichts-
bewusstsein zu verankern. Also... weitermachen! [lacht]

AvM: Ich werde natlrlich auch weitermachen [lacht].
Ich versuche auch weiterhin andere zu unterstiitzen, die
noch nicht den Mut haben, sich zu engagieren, ich méch-
te sie ermutigen. Natdrlich habe ich auch einen Wunsch:
Ich wirde gern ein Projekt mit gefliichteten Menschen
durchflhren, zur Frage: Wie kann man sich politisch en-
gagieren, ohne Angst zu haben? Wie eigene Ideen und
Vorstellungen entwickeln? Ich kenne so viele Menschen,
die wirklich etwas machen wollen und bei jedem Schritt
Angst haben. Wie kénnen wir sie nach vorne bringen, da-
mit sie nicht mehr von dieser Angst verfolgt werden? Das
muss ihnen weggenommen werden. Das ist mein Wunsch.

BiN: Wir sind momentan von unserem Ziel der
Selbstauflésung, weil wir Uberfllssig sind [lacht], ein
ganzes Stick entfernt. Insofern gibt es da noch viel zu
erreichen. Unsere Aufgabe in ndchster Zeit wird es eher
sein, den Status Quo zu halten, was unsere Rolle und un-
sere Position betrifft. Ich sehe viele fatale Entwicklungen
in Politik und Gesellschaft. Da werden wir versuchen das
Positive zu stabilisieren. Wir haben also im Moment nicht
so grof3e Ziele, wie z. B.: ,,Nachstes Jahr alle Ankerzent-
ren weg". Das ware toll, ist aber im Moment nicht mdg-
lich. Wir hatten in den letzten Jahren durch stetige Arbeit
immer wieder kleine Verbesserungen. Jetzt habe ich das
Geflhl, dass wir wieder ins Handeln kommen missen,
statt nur zu reagieren. Das ist eine umfassende Aufgabe,
die nicht einfach sein wird. Aber solange noch motivierte
Menschen in vielen Organisationen und Institutionen da
sind, haben wir auch eine gute Basis in der Gesellschaft,
um das Thema voranzubringen.

Vielen Dank, dass ihr eure Perspektiven mit uns
geteilt habt!
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kritische Bildungsarbeit im
Kontext von Migration und
Flucht

// Kolja Koch

ie Maximilian Pichl im Eingangsartikel dieser Uber-

blick-Ausgabe ausfihrt, sind auf bundesdeutscher
wie auf europdischer Ebene seit dem ,Sommer der
Migration” 2015 massive Einschrankungen des Asyl-
rechts festzustellen. Pichl stellt diese Entwicklungen
in den Kontext eines europaweiten Rechtsrucks, der
auch in Deutschland durch eine massive Zuspitzung
der gesellschaftspolitischen Diskurse tUber Gefllchtete
begleitet wird: So wurde im Juli diesen Jahres in der
als liberal geltenden Wochenzeitung ,Die Zeit" ergeb-
nisoffen zur Diskussion gestellt, ob die Seenotrettung
von gefliichteten Menschen im Mittelmeer durch Men-
schenrechtsaktivist*innen zu rechtfertigen sei. Ange-
sichts des vermeidbaren [sic!] tdglichen Sterbens von
Flichtenden im Mittelmeer und intensivierter européa-
ischer Abschottungsmapnahmen offenbart sich in der
Frage, ob ,man es lassen" solle, ein kaum ertrdglicher
Zynismus gegenliber den Menschenleben nicht-europa-
ischer Gefllchteter, der die gewaltigen Diskursverschie-
bungen beim Themenkomplex Migration und Flucht
anzeigt. Der Zynismus spiegelt sich auch in den von
Pichl skizzierten Verscharfungen der europdischen wie
deutschen Asylpolitik wider und schlagt auf deutschen
Straffen zunehmend in offene rassistische Menschen-
verachtung um, wenn beispielsweise auf Kundgebun-
gen , Absaufen, Absaufen!" skandiert wird, Anschldge
auf Unterkinfte von Geflichteten verlibt werden oder
— wie jingst in Chemnitz — Hetzjagden auf Gefllchtete,
Migrant*innen und People of Color gemacht werden.
Die 2015 kurzzeitig unter dem Stichwort ,,Willkommens-
kultur” weltweit beachtete hohe Aufnahmebereitschaft
und Unterstitzung fur geflichtete Menschen durch Tei-
le der deutschen Gesellschaft ist gesellschaftspolitisch
endgdltig in der Defensive.

Fur eine rassismuskritisch orientierte Bildungsarbeit, die
nicht gewillt ist, es zu ,lassen”, stellt sich die Frage, was
zu tun ist, um einer weiteren Normalisierung des Zynis-
mus und der Zunahme des Rassismus im Sprechen Uber
Geflichtete wirkmdachtig entgegenzutreten, wie also in
Bildungskontexten angesichts der gesellschaftspolitischen
Dynamiken ,,Rassismuskritik hdrbarer gemacht werden
kann" (Messerschmidt 2016: 8). Ausgehend von einem Blick
auf die Diskursverschiebungen wird im Folgenden erértert,
welche aktuellen Notwendigkeiten und Mdglichkeiten sich
fr eine rassismuskritische Bildungsarbeit im Hinblick auf
den Themenkomplex Migration und Flucht ergeben.
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Diskursverschiebungen im Kontext
Migration und Flucht

Das Sprechen Uber geflichtete Menschen in der deut-
schen Mehrheitsgesellschaft hat sich seit dem ,,Som-
mer der Migration” nicht nur durch die zunehmende
Problematisierung der vergleichsweise hohen Geflich-
tetenzahlen in den Jahren 2015 und 2016, sondern auch
durch eine Vielzahl diskursiver Ereignisse nachhaltig
verandert (vgl. Kreft/Uske 2016, Jager/Wamper 2017).
Insbesondere die Ereignisse der Kélner Silvesternacht
2015/16 haben die gesellschaftspolitischen Debatten
Uber geflichtete Menschen nachhaltig geprégt. Infolge
der Berichterstattung Gber KéIn und weitere Einzelfal-
le sexualisierter Gewalt durch geflichtete Menschen
haben kulturalisierende Zuschreibungen gegentber
(jungen) geflichteten Ma@nnern erheblich an Wirkmdach-
tigkeit gewonnen (vgl. Mertol/Schachtsiek 2016, Tung
2016). Sexismus und sexualisierte Gewalt wird als ,, An-
dere" markierten geflliichteten und rassifizierten Men-
schen durch kulturalisierende Argumentationsmuster
zugeschrieben und so der (kolonial-)rassistische My-
thos des Ubergriffigen Fremden (re-)aktiviert. Des Wei-
teren werden geflichtete Menschen in Deutschland
u. a. infolge der islamistischen Terroranschldge in Euro-
pa — im deutschen Kontext v. a. der Anschlag auf dem
Breitscheidplatz im Dezember 2016 — in Verbindung mit
zunehmenden antimuslimischen Diskursen als Sicher-
heitsproblem thematisiert. Auch die spatestens seit
einem bekannt gewordenen antisemitischen Vorfall in
Berlin im April diesen Jahres 6ffentlich vielfach herauf-
beschworene Gefahr eines ,importierten” Antisemitis-
mus verstarkte die haufig defizitorientierten Diskurse
Uber geflichtete Menschen in Deutschland. Den ver-
schiedenen Diskursfiguren ist gemein, dass die jeweili-
gen Diskriminierungs- und Gewaltformen auf die Gruppe
der geflliichteten Menschen bzw. auf Migrant*innen pro-
jiziert und ausgelagert werden und dass sich Akteur*in-
nen der Mehrheitsgesellschaft in dieser Hinsicht haufig
bewusst oder unbewusst selbst zu entlasten versuchen.
Die aktuellen Diskurse tber Gefllichtete in Medien und
Politik sind im Allgemeinen hadufig von selektiven bzw.
verzerrenden Darstellungen gepragt: So wurde bei-
spielsweise im Zuge des sogenannten ,,BAMF-Skandals"
die vorschnell behauptete Zahl von falschen Positivbe-
scheiden durch die Bremer BAMF-Stelle als massen-
hafter ,,Asylbetrug” skandalisiert’, wahrend die chro-
nisch hohe Fehlerquote bei negativen Bescheiden des
BAMF kaum mediale und politische Resonanz erfahrt.?
Ein weiteres Beispiel ist die tendenziése Berichterstat-
tung zu den Protesten geflichteter Menschen gegen
eine Abschiebung in einem Lager in Ellwangen sowie

1 Vgl. ,Der eigentliche BAMF-Skandal - erst der Rufmord, dann
die Recherche?": https://community.beck.de/2018/06/14/
der-eigentliche-bamf-skandal-erst-der-rufmord-dann-die-re-
cherche

2 Vgl. ,Qualitatsskandal beim BAMF: Fehlentscheidungen am

FlieBband, keinerlei Kontrolle": https://www.proasyl.de/news/
qualitaetsskandal-beim-bundesamt/
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zur 6ffentlichen Kriminalisierung und Repression durch
politische und polizeiliche Entscheidungstrager*in-
nen.® Das in den vergangenen drei Jahren vielerorts
zunehmende populistische Sprechen Uber gefllichtete
Menschen, das besonders laut von politischen Vertre-
ter*innen der AfD und der CSU (, Anti-Abschiebe-In-
dustrie”, ,,Asyltourismus") gedufert wird, aber aus den
Reihen aller Bundestagsparteien zumindest vereinzelt
zu vernehmen ist, tragt zu einer weiteren Zuspitzung
der Diskurse bei und bereitet so auch den ideologischen
Boden fur weitere zuklinftige asylrechtliche Restriktio-
nen. Fur geflichtete Menschen in Deutschland haben
die skizzierten medialen und politischen Diskursver-
schiebungen unmittelbare Konsequenzen: Im Sprechen
Uber sie werden Gefllichtete regelmafig als Belastung
bzw. Problem fiir die Gesellschaft dargestellt und sind
vielfachen kulturalisierenden Zuschreibungen ausge-
setzt. Auperdem werden sie mit einseitigen und haufig
unrealistischen Integrations- bzw. Assimilierungser-
wartungen sowie mit einer steigenden Ablehnung und
rassistischen Anfeindungen bis hin zu Gewalt aus Teilen
der deutschen Mehrheitsgesellschaft konfrontiert, wah-
rend ihr Alltag in vielen Fallen bereits von schwierigen
Wohn- und Lebensbedingungen, unsicheren Bleibepers-
pektiven, Sorgen um Familienangehdérige und die Angst
vor Ablehnungsbescheid und Abschiebung gepréagt ist4.

Rassismuskritische Bildungsarbeit im
Kontext Migration und Flucht

Aus rassismuskritischer Perspektive sind die Verschie-
bungen im Fluchtdiskurs und die (re-)aktivierten Dis-
kursfiguren im Sprechen Uber Gefllchtete leider wenig
Uberraschend, denn sie schliefen an die lange Konti-
nuitdt rassistischer Zuschreibungen, Stereotype und
Ausgrenzungsmuster in der deutschen Gesellschaft
an. Ansatze der Rassismuskritik definieren Rassismus
als gesellschaftsstrukturierendes Ungleichheits- und
Machtverhdltnis, das im deutschen Kontext historisch
und ideologisch v. a. auf die Geschichte des Kolonialis-
mus und den Nationalsozialismus zurlckzufiihren ist.
Die den Kolonialismus legitimierende Ideologie, nach
der weif3e Menschen gegentber Schwarzen Menschen
bzw. People of Color héherwertig bzw. Uberlegen sei-
en, ist in Deutschland bis heute mindestens latent wirk-
machtig. Sie drickt sich in ,,natio-ethno-kulturell” be-
grindeten ,Wir-Die"-Vorstellungen aus, in denen das
LWir” als unmarkierte Norm gesetzt erscheint und die
+Anderen” kontinuierlich ,anders" bzw. ,fremd" ge-
macht werden (vgl. Mecheril 2004). Dabei dominieren

3 Vgql. ,Berichterstattung zu Ellwangen. Deutsches Diskursver-
sagen": https://www.taz.de/Berichterstattung-zu-Ellwan-
gen/!5503810/ und ,,Stellungnahme zu den Ereignissen in
der Erstaufnahmeeinrichtung in Ellwangen”: www.nds-fluer-
at.org/30954/pressemitteilungen/stellungnahme-zu-den-er-
eignissen-in-der-erstaufnahmeeinrichtung-in-ellwangen/

4 Vgl."Wie gelingt Integration? Asylsuchende Uber ihre Le-

benslagen und Teilhabeperspektiven in Deutschland” www.
svr-migration.de/publikationen/wie_gelingt_integration/

in Zeiten eines ,,Rassismus ohne Rassen” (Balibar 1990:
28) kulturalisierende Argumentationsweisen, durch die
die vermeintliche Differenz der ,,Anderen” mit Bezug
auf die Zuschreibungen , Kultur” oder ,Herkunft" Gber-
betont wird. Fir die postnationalsozialistische deutsche
Gesellschaft, in der die Existenz von gesellschaftlichem
Rassismus und Antisemitismus nach 1945 lange weitest-
gehend ausgeblendet bzw. an den ,rechten Rand" ver-
schoben wurde, ist Rassismuskritik unbequem, denn sie
konfrontiert diese mit den ihr innewohnenden strukturel-
len Ungleichheits- bzw. Machtverhaltnissen und auf der
individuellen Ebene mit sozialisationsbedingten interna-
lisierten Rassismen und Ungleichheitsvorstellungen.

Die gesellschaftspolitischen Abwehrreaktionen in der
Debatte um die Rassismusvorwiirfe Mesut Ozils und
um die #metwo Kampagne, wie auch die Schluss-
strich-Tendenzen im Kontext der (Nicht-)Aufarbeitung
des NSU-Komplexes und im Besonderen die an pogrom-
hafte Ubergriffe in Hoyerswerda und Rostock-Lichten-
hagen Anfang der 1990er Jahre erinnernden Vorgange
in Chemnitz zeigen auf, dass rassistisch aufgeladene
Diskurse Uber Geflichtete kaum vom gesamtgesell-
schaftlichen Rassismus gegeniber Migrant*innen,
Muslim*innen und People of Color zu trennen sind: Die
wirkmachtige Konstruktion des natio-ethno-kulturellen
JWir” wird von Teilen der Gesellschaft — teilweise ag-
gressiv und gewaltvoll — gegenliber den vermeintlich
~Anderen” verteidigt, wobei hdufig kaum zwischen ge-
flichteten Menschen, Migrant*innen oder in Deutsch-
land geborenen Muslim*innen und People of Color
differenziert wird. Rassismuskritische Bildungsarbeit
im Kontext von Migration und Flucht sollte, unabhén-
gig von der spezifischen Zielgruppe, auf aktuelle ge-
sellschaftliche Dynamiken und Diskursentwicklungen
reagieren. Sie kann dabei die Grundlagen der Ras-
sismuskritik, die als gesellschaftskritische, (selbst-)
reflexive und konstruktive Herangehensweise immer
auch praktische Handlungsmdoglichkeiten in den Blick
nimmt, zum Ausgangspunkt nehmen: ,,Rassismuskritik
als eine Haltung und als eine Praxis sucht nach Veran-
derungsperspektiven, nach Mdéglichkeiten, Formen der
auf Rassekonstruktionen beruhenden Konstruktion von
Wirklichkeit [...] zu erkennen und ihnen Alternativen
entgegenzustellen” (Mecheril 2018).

Rassistische Bilder, Diskursfiguren und
Zuschreibungen dekonstruieren

Essentieller Bestandteil rassismuskritischer Bildungsar-
beit im Kontext Migration und Flucht ist die Dekonst-
ruktion vorherrschender rassistischer Bilder, Diskursfi-
guren und Zuschreibungen gegeniber geflichteten
Menschen und analog dazu die lIdentifizierung und
Problematisierung natio-ethno-kultureller ,Wir"-Kons-
truktionen und deterministischer Kulturverstandnisse.
Zur Sichtbarmachung und Dekonstruktion der Bilder
und Diskursfiguren eignen sich beispielsweise Bilder-
methoden und Medienanalysen: Allerdings besteht in
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diesem Zusammenhang das Spannungsverhdltnis, dass
rassistische Bilder reproduziert werden, um sie dekons-
truieren zu kdnnen. Das Bild- und Medienmaterial sollte
deshalb mit Blick auf die Teilnehmenden sehr sensibel
ausgewdhlt — und das Problem der Reproduktion im
Seminarkontext thematisiert werden. Wichtig ist auch
ein differenzierender und reflektierender Umgang mit
intersektionalen Verschrankungen von Rassismus mit
anderen Ungleichheits- und Machtverhaltnissen: Es
geht bspw. nicht darum, die Existenz (hetero-)sexisti-
scher, antisemitischer oder anderer diskriminierender
Einstellungen und Handlungen von einzelnen geflichte-
ten Menschen zu relativieren. Vielmehr missen insbe-
sondere Angehdrige der Mehrheitsgesellschaft dariber
aufgeklart werden, dass den pauschalen Zuschreibun-
gen auf gefliichtete Menschen, Muslim*innen oder Men-
schen gleicher Herkunftsidander problematische Kon-
struktionen homogener Gruppen zu Grunde liegen. In
diesem Kontext ist auch eine kritische Thematisierung
der weifen, deutschen, christlichen ,,Wir"-Konstruktion
erforderlich, um die entlastende Funktion der Fremdzu-
schreibungen und Projektionen fir die Mehrheitsgesell-
schaft benennen zu kénnen. Wesentlich ist in diesem
Zusammenhang zudem eine grundlegende Wissensver-
mittlung Uber (kolonial-)rassistische Geschichte, Konti-
nuitdten sowie Uber Funktionsweisen von individuellem,
strukturellem und institutionellem Rassismus. Rassis-
muskritische Bildungsarbeit im Kontext von Migration
und Flucht muss Rassismus als gesamtgesellschaftli-
che Hintergrundfolie thematisieren und sollte den Blick
nicht auf Diskurse Uber Gefllichtete verengen.

Kritisches Hintergrundwissen zum Thema
Migration und Flucht vermitteln

Im Kontext Migration und Flucht ist spezifisches Hinter-
grundwissen Uber historische Hintergrinde von Flucht-
bewegungen, Uber Fluchtursachen und Uber das deut-
sche Asylsystem zu vermitteln. Das Thema sollte auch
in den Kontext globaler und lokaler struktureller Un-
gleichheitsverhaltnisse eingebettet werden: ,Bildung
ist im Kontext von Rassismuskritik immer auch als poli-
tische Bildung zu begreifen; denn insbesondere die Be-
ricksichtigung struktureller Ungleichheiten, wie sie z.
B. durch Gesetzgebungen entstehen, oder eine kritische
Aufkldrung Uber Ursachen und Zusammenhdnge von
Migrations- und Fluchtbewegungen oder eine kritische
Sicht auf die Entwicklungsgeschichten und die Bedeu-
tungen von Nationalstaaten spielen eine zentrale Rolle"
(Scharathow 2009, 17). Angesichts der Verschiebungen
und Zuspitzungen in den aktuellen Diskursen und vor
dem Hintergrund der beschlossenen bzw. sich abzeich-
nenden weiteren Verscharfungen des Asylrechts ist
rassismuskritische Bildungsarbeit aufgefordert, die Fol-
gen fur in Deutschland lebende gefliichtete Menschen
ins Bewusstsein zu rufen. Beispielsweise sollte die Fra-
ge gestellt werden, wie sich die Ausweitung der Liste
sogenannter ,Sicherer Herkunftsstaaten” oder die
,Renaissance der Lager” (siehe Pichl, S. 3) auf die Le-
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benswirklichkeiten betroffener geflichteter Menschen
auswirken und inwieweit dadurch teilweise grundlegen-
de menschenrechtliche Prinzipien® oder Kinderrechte
verletzt werden®. Auch die Normalisierung des Ster-
bens von Flichtenden im Mittelmeer muisste diesem
Anspruch nach in der Bildungsarbeit sichtbar gemacht
bzw. kritisch thematisiert werden.

Betroffenenperspektiven anerkennen: Mit
statt Gber geflichtete Menschen sprechen

In Kontexten der rassismuskritischen Bildungsarbeit
sollten die Heterogenitdt und die unterschiedlichen
Positionierungen innerhalb der jeweiligen Zielgruppe
immer berlcksichtigt werden. Dies gilt in besonderer
Weise auch fir den Themenkomplex Migration und
Flucht: In diesem Zusammenhang ist eine grundlegen-
de Sensibilitat fir Betroffenenperspektiven erforder-
lich. Eine wesentliche Problematik ergibt sich dadurch,
dass in den vorherrschenden Diskursen haufig Gber Ge-
flichtete statt mit Gefllichteten gesprochen wird. Dies
ist — insbesondere bei Bildungsangeboten, an denen
auch geflichtete Menschen teilnehmen — mdéglichst zu
vermeiden. Der Problematik ist zu begegnen, indem die
Perspektiven von gefllichteten Menschen in den Mittel-
punkt von Bildungskonzepten gestellt werden. Bei der
Auswahl von Bildungsmaterialien ist deshalb darauf zu
achten, dass geflichtete Menschen als handelnde Ak-
teur*innen mit ihren Perspektiven sichtbar werden. Es
ist erforderlich den Betroffenen der Fluchtdiskurse und
der asylrechtlichen Restriktionen zuzuhdéren und den
Angehdrigen der Mehrheitsgesellschaft die kritische
Bedeutung des Zuhérens zu vermitteln. Durch einen
solchen Perspektivwechsel wird der in den Diskursen
Uber Gefllichtete vorherrschende defizitare Blick auf
die Aufnahmegesellschaft gerichtet. Vertreter*innen
von Initiativen und Selbstorganisationen geflichteter
Menschen (z. B. The Voice Refugee Forum und Jugend-
liche ohne Grenzen) fordern auferdem immer wieder,
dass Angehdrige der Mehrheitsgesellschaft auf Augen-
hoéhe mit ihnen zusammenarbeiten. Selbstorganisierte
Initiativen oder Einzelpersonen mit Fluchterfahrung
sollten fur die Bildungsarbeit im Kontext Migration und
Flucht in der Konzeptionierung wie in der Durchfihrung
- moglichst gleichberechtigt — miteinbezogen werden.”

5 Vgl.: Pressemitteilung des Fliichtlingsrat NRW ,,Menschen-
rechte auch fir Fllchtlinge” www.frnrw.de/in-eigener-sache/
presseerklaerungen/artikel/f/r/obm-menschenrechte-auch-fu-
er-fluechtlinge.html

6 Vgl.: ,,Ankerzentren stoppen: Gemeinsame Stellungnahme
von 24 Verbanden und Organisationen”: www.der-paritaeti-
sche.de/presse/ankerzentren-stoppen-gemeinsame-stellung-
nahme-von-24-verbaenden-und-organisationen/

7 Die zur Verfligung stehenden (Bildungs-)Raume und Res-
sourcen lassen sich nach dem Prinzip des Powersharing (vgl.
Rosenstreich 2018) auch teilen bzw. abgeben. Strukturelle
Ungleichheiten sollten in diesem Zusammenhang kritisch
reflektiert werden. Als besonders gelungene Beispiele fir die
Einbeziehung von gefliichteten Menschen in die Bildungsar-
beit kann z. B. auf die von glokal e. V. organisierte Qualifizie-
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Reflexions- und Empowerment-Raume
ermaoglichen

Fir Angehorige der Mehrheits- bzw. Dominanzge-
sellschaft ergibt sich in der Bildungsarbeit durch die
Konfrontation mit Rassismus als gesellschaftlichem
Machtverhdaltnis in der Regel auch die Notwendigkeit
von Raumen, in denen auch die eigene Positionierung
und damit verbundene Selbstverstandnisse, Bilder und
Erwartungen sowie Abwehrreaktionen (selbst-)kritisch
alleine und/oder im Austausch reflektiert werden kon-
nen bzw. sollten. Diese Reflexionsprozesse kénnen z. B.
mithilfe von biographischen Impulsfragen initiiert wer-
den und sollten kritisch aber wertschatzend begleitet
werden. Insbesondere fur Fachkrafte und Ehrenamtli-
che, die mit geflichteten Menschen arbeiten, ergeben
sich spezifische Reflexionsthemen: Es braucht eine
kritische Auseinandersetzung Uber die Eingebunden-
heit in strukturelle Ausgrenzungsstrukturen, Gber die
(hdufig unsichtbare) eigene Machtposition, und Uber
paternalistische Denk- und Handlungsmuster in der Zu-
sammenarbeit mit geflichteten Menschen (vgl. Glokal
e. V. 2016, Foitzik/Linnemann/Ouattara 2016). Analog
dazu ist es in diesen Bildungskontexten mindestens
ebenso wichtig, den von rassistischen (Flucht-)Diskur-
sen betroffenen Menschen bei Bedarf Raume flr einen
geschitzten Austausch Uber Ausgrenzungs- und Dis-
kriminierungserfahrungen und Raume des Empower-
ments anzubieten (vgl. Benbrahim 2017). Fir diese Rau-
me sollten entsprechend positionierte und erfahrene
Empowerment-Trainer*innen einbezogen werden. Auch
fir die Zusammensetzung von Teams in der Bildungsar-
beit ergibt sich daraus der Anspruch, unterschiedliche
Positionierungen in Bezug auf Rassismus, und auch auf
andere Ungleichheitsverhaltnisse, zu bericksichtigen
und zu reflektieren.

Solidaritat férdern - gegen Rassismus und
Ausgrenzung positionieren

,Fur politische Bildungsarbeit in der Migrationsgesell-
schaft in herrschaftskritischer Perspektive ware es not-
wendig, die getrennten Baustellen Gesellschaftskritik
und pdadagogische Praxis zusammenzufihren” (Kalpa-
ka 2009: 37). Die Mdéglichkeiten rassismuskritischer Bil-
dungsarbeit sind mit Blick auf die zugrunde liegenden
strukturellen Ungleichheits- und Machtverhaltnisse so-
wie auf die Wirkmadchtigkeit der politisch-medialen Dis-
kurse Uber Gefllichtete und die rasante Geschwindigkeit
der asylrechtlichen Verscharfungen realistisch gesehen
begrenzt: Die Diskursverschiebungen und die fort-
schreitende Aushdéhlung des europdischen und deut-
schen Asylrechts lassen sich durch Bildungsarbeit nicht
unmittelbar aufhalten. Menschen, die ,,Absaufen” skan-
dieren und sich an rassistischen Hetzjagden beteiligen,

rungsreihe fir Gefllichtete und Menschen mit Fluchterfahrung
zur Trainer*in fr politische Bildungsarbeit und die , Multi-
schulung Flucht" der BUND-Jugend NRW verwiesen werden.

sind dardber hinaus fir diesen Ansatz der Bildungs-
arbeit kaum erreichbar. Es nicht ,zu lassen” bedeutet
im Angesicht weiterer bevorstehender Asylrechtsver-
scharfungen und rassistischer Hetzkampagnen gegen
geflichtete Menschen und ,,Andere”, sowohl innerhalb
als auch aufferhalb von Seminarrdumen gegenulber die-
sen Entwicklungen Position zu beziehen und Solidari-
tat mit Betroffenen zum Ausdruck zu bringen. Die bun-
desweiten ,,Seebriicke"”-Aktionen® in vielen deutschen
Stadten gegen das Sterbenlassen im Mittelmeer oder
die von einem breiten Blindnis getragene antirassisti-
sche ,,\We'll come United”-Parade® in Hamburg sind nur
zwei niedrigschwellige Gelegenheiten, um sich in diesen
Zeiten auch zivilgesellschaftlich zu positionieren.

Autor

Kolja Koch hat Psychologie und Friedens- und Kon-
fliktforschung studiert. Er arbeitet seit 2017 fir das
IDA-NRW als Projektleiter des projekt.kollektiv und ist
als Trainer fUr politische Bildungsarbeit u. a. im Netz-
werk flir Demokratie und Courage aktiv.

projekt.kollektiv
IDA-NRW  QR.

fiir Antirassismusarbeit in Nordrhein-Westfalen

Informations- und Dokumentationszentrum

Das aus Mitteln des MKFFI geférderte Projekt hat
zum Ziel, die padagogische und ehrenamtliche Ar-
beit fir und mit jungen gefliichteten Menschen aus
rassismuskritischer Perspektive zu begleiten und
zu starken. Das Projekt bietet pddagogischen Fach-
kraften, ehrenamtlichen (Willkommens-)Initiativen
und Vereinen sowie interessierten jungen Men-
schen mit Fluchterfahrung in NRW Madglichkeiten
der Fortbildung, Beratung und Vernetzung.

Im Rahmen des Projekts erschien u. a. der IDA-NRW
Reader , kontext.flucht — Perspektiven flr eine rassis-
muskritische Jugendarbeit mit jungen gefliichteten
Menschen”. Der Reader versammelt themenrelevan-
te Hintergrundtexte sowie ausflihrliche Nachbetrach-
tungen der im Rahmen des Projekts organisierten
Veranstaltungen und dient als Reflexions- und Praxis-
hilfe, um padagogischen wie ehrenamtlichen Multip-
likator*innen einen rassismuskritischen Zugang zur
Jugendarbeit und der Arbeit mit jungen gefllichte-
ten Menschen zu erleichtern. Weitere Informationen
und aktuelle Hinweise zum Projekt finden sich unter
www.ida-nrw.de/wir-ueber-uns/projekte/.

8 Vgl. https://seebruecke.org/
9 Vgl. www.welcome-united.org/de/well-come-united/
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und ihrer Aufenwelt (Unterrichtsfilm + Arbeitsmateriali-
en im ROM-Teil, DVD), Goéttingen: lerngut®-Bildungsme-
dien, 2017

... zu den Themen Migration und Migrationsgesellschaft

Braun, Katherine/Georgi, Fabian/Matthies, Robert/Pag-
ano, Simona/Rodatz, Mathias/Schwertl, Maria (Hg.):
movements. Journal for Critical Migration and Border
Regime Studies, Themenheft: Wissensproduktionen der
Migration, Vol. 4, Issue 1/2018, Bielefeld: transcript, 2018

Bundeszentrale fir politische Bildung (bpb) (Hg.): Aus Po-
litik und Zeitgeschichte. Beilage zur Wochenzeitung Das
Parlament. Themenheft: Religionspolitik, 68. Jg., 28-
29/2018, 9. Juli 2018, Bonn 2018

Echter Verlag (Hg.): Lebendige Seelsorge. Zeitschrift fur
praktisch-theologisches Handeln, Themenheft: Migration,
Ausgabe 2/2018, Wirzburg: Echter, 2018

El-Mafaalani, Aladin: Das Integrationsparadox. Warum
gelungene Integration zu mehr Konflikten fihrt, Koln:
Kiepenheuer & Witsch, 2018

Heinemann, Alisha M. B. /Stoffels, Michaela/Wachter, Stef-
fen (Hg.): Erwachsenenbildung fir die Migrationsgesell-
schaft. Institutionelle Offnung als diskriminierungskri-
tische Organisationsentwicklung (Perspektive Praxis),
Bielefeld: wby, 2018

Hittermann, Jorg: Figurationsprozesse der Einwanderungs-
gesellschaft. Zum Wandel der Beziehungen zwischen Alt-
eingesessenen und Migranten in deutschen Stadten (Ur-
ban Studies), Bielefeld: transcript, 2018

Institut fir Sozialarbeit und Sozialpdadagogik e. V. (ISS)
(Hg.): Migration und Soziale Arbeit. Themenheft: Kommu-
nen, 40. Jg., Heft 3/2018, Weinheim: Beltz Juventa, 2018

Limberg, Axel: Das rettende Ufer. Schwule Fliichtlinge be-
richten, Hamburg: Himmelstirmer Verlag, 2017

Okumenischer Vorbereitungsausschuss zur interkulturel-
len Woche (Hg.): Wir sind Hoffnung. Wir sind Zuflucht.
Wir sind Vielfalt. Vielfalt verbindet. Interkulturelle Woche
2018, Frankfurt a. M. 2018

Reimers, Sophie Luise: Migration, Bildung und Familie. Eth-
nografische Annaherung an den Alltag dreier Generatio-
nen zwischen tirkischem Dorf und Neukdllner Kiez (Kul-
tur und soziale Praxis), Bielefeld: transcript, 2018

Rohloff, Sigurdur A./Martinez Calero, Mercedes/Lange, Dirk
(Hg.): Soziale Arbeit und Politische Bildung in der Migra-
tionsgesellschaft (Blirgerbewusstsein), Wiesbaden; Sprin-
ger VS, 2018

Siefert, Jutta (Hg.): Asylbewerberleistungsgesetz. Beck'sche
Kompakt-Kommentare, Miinchen: C. H. Beck, 2018 R

von Gronheim, Hannah: Solidaritat bei geschlossenen Tu-
ren. Das Subjekt der Flucht zwischen diskursiven Konst-
ruktionen und Gegenentwirfen (Interkulturelle Studien),
Wiesbaden: Springer VS, 2018

... zum Thema Migrationspdadagogik

Bayerischer Jugendring (Hg.): Potential Vielfalt. Eine Ar-
beitshilfe zur Interkulturellen Offnung der Jugendarbeit
in Bayern, Miinchen 2018

Informationsverbund Asyl und Migration e. V./Minor - Pro-
jektkontor fir Bildung und Forschung gGmbH (Hg.): ,,Digi-
tal Streetwork" in der Asyl- und Migrationsberatung. Wie
Geflichtete soziale Medien nutzen und was daraus fir Be-
ratungsstellen folgt (Beilage zum Asylmagazin 7-8/2018),
Berlin 2018

Kollektivdesign (Hg.): Piktobuch. Fir Menschen, welche
nicht die deutsche Sprache sprechen und deren Unter-
stltzer_innen, 3. Aufl. Oktober 2016, Dresden 2016

Lange, Valerie: Risikogruppe Migranten? Uber den Zusam-
menhang zwischen schulischen Anerkennungsstrukturen
und sozialer Ungleichheit in Kanada und Deutschland
(Kultur - Bildung - Gesellschaft, Bd. 1), Stuttgart: ibidem,
2007

IDA-NRW

lerngut (Hg.): Angekommen? Gefllichtete Frauen in Deutsch-
land (Unterrichtsfilm + Arbeitsmaterialien im ROM-Teil,
DVD), Géttingen: lerngut®-Bildungsmedien, 2017

lerngut (Hg.): Call Shop Tales - Die Fluchtlinge und wir (Un-
terrichtsfilm + Arbeitsmaterialien im ROM-Teil, DVD), Got-
tingen: lerngut®-Bildungsmedien, 2015

Yildrim, Lale: Der Diasporakomplex. Geschichtsbewusst-
sein und Identitat bei Jugendlichen mit tirkeibezogenem
Migrationshintergrund der dritten Generation (Histoire,
Bd. 141), Bielefeld: transcript, 2018

Thoma, Nadia: Sprachbiographien in der Migrationsgesell-
schaft. Eine rekonstruktive Studie zu Bildungsverlaufen
von Germanistikstudent*innen (Kultur und soziale Praxis),
Bielefeld: transcript, 2018



INFOS

Stellungnahme der LAG Jungenarbeit
«Flucht-Trauma-Mannlichkeiten"

September 2018

,Geflichtete Jungen und junge Manner befinden sich
in herausfordernden Lebenssituationen. Oft haben sich
ihre bereits bestehenden Problemlagen durch traumati-
sierende Fluchterfahrungen noch verstarkt und ihre Fa-
higkeiten zur Selbstregulation sind nur eingeschrankt
abrufbar. In dieser Situation treffen sie auf Helfer*in-
nen und Hilfesysteme, die sich in der Frage eines an-
gemessenen Umgangs mit der Zielgruppe vielfach ver-
unsichert zeigen. Fachkrafte und Trager sind in dem
Bemihen um gute fachliche Arbeit auf der Suche nach
verlasslichen Standards und besorgt Fehler zu machen
oder Traumata noch zu verstarken. Zudem steckt die
traumapddagogische Aufklarung und die Vernetzung
mit therapeutischen Beratungsangeboten in NRW noch
in den Anféngen.

Mitte 2018 ist die Fluchtthematik noch immer mit Bris-
anz versehen. Medienaufarbeitungen setzen die han-
delnden Akteur*innen und auch die Jungen immer
wieder neu unter Druck. Gleichzeitig fehlen der ver-
lassliche Rahmen der Gesetzgebung und eine deutliche
politische Positionierung. Widersprichliche Diskurse
tragen ihren Teil zur Orientierungslosigkeit des Themas
bei. Nicht zuletzt machen die vermeintlichen Auffallig-
keiten von gefllchteten jungen Mannern Uber die pad-
agogischen Rdume hinaus deutlich, dass gesellschaftli-
che Problemlagen bestehen, auf welche es Antworten
zu finden qilt.

In der padagogischen Begleitung von Jugendlichen mit
Fluchterfahrung muss ein zentrales Ziel sein, Traumati-
sierungen nicht fortzusetzen und Retraumatisierungen
vorzubeugen. Hierzu stellt sich fir Fachkrafte zuerst
die Frage, ob sie es Gberhaupt mit Trauma-Dynamiken
zu tun haben und wie im Folgenden angemessen darauf
zu reagieren ist. Auch die Bericksichtigung der Varia-
ble Geschlecht, hier Mannlichkeit*, ist entscheidend,
um einerseits Verhaltensmuster richtig zu verstehen
und andererseits addaquate padagogische Handlungen
zu entwickeln. Hierflir braucht es zudem verldssliche
Standards, um gelingende padagogische Beziehungen
gestalten zu kdnnen, und eine sichere Verortung des
Themas im Jugendhilfesystem."

Die vollstandige Pressemitteilung findet sich unter
https://lagjungenarbeit.de/files/lag_files/veroef-

fentlichungen/stellungnahmen/LAG_Stellungnah-

me_09-2018.pdf

Offener Brief des IFMGZ Holla e. V. zur TERRE DES
FEMMES-Kampagne ,,Den Kopf frei haben"

19. September 2018

.Wir beziehen uns im Folgenden auf die Kampagne , den
Kopf frei haben" der deutschen Organisation Terre des
Femmes (TDF). Ziel der Kampagne ist es, das Kopftuch
far muslimische Madchen* unter 18 Jahren in Deutsch-
land zu verbieten. Hier ist zu beachten, dass TDF, der
zum grépten Teil weife und christlich sozialisierte
Frauen* angehdren, in der Kampagne keineswegs den
grundsatzlichen Schutz von Madchen*/ Jugendlichen
vor Einschrankungen durch religiose Dogmen fordert,
sondern sich nur auf das Kopftuch bei Musliminnen*
beschrankt!

In diesem Brief geht es nicht um das Vertreten einer
Pro-Kopftuch-Position, schon gar nicht bei Kindern. Es
geht Uberhaupt nicht um eine inhaltliche Stellungnah-
me, sondern: Wir fordern Diskussionen auf Augenhéhe,
respektvolle Begegnungen, und dass Feministinnen*
sich nicht gegenseitig entmachten, sondern einander
den Rucken starken.

Fir uns bedeutet Feminismus solidarisch zu sein und
miteinander anstatt Ubereinander sprechen. Dazu ge-
hort das gegenseitige Zugestehen der Definitionsmacht
und das Anerkennen von Ressourcen.

Diesen Ansatz kdnnen wir in der aktuellen Kampagne
von TDF nicht finden. Wir unterstellen trotzdem durch-
aus, dass einige Unterzeichnerlnnen* tatsachlich glau-
ben, sie kdnnten durch diese Aktion zu einer Befreiung
von Madchen* und Frauen* beitragen. Deshalb erklaren
wir kurz, warum es sich aus unserer Sicht nicht um eine
inhaltliche Debatte handeln kann, sondern um einen
gefahrlichen Ausdruck von Macht, sowie die Entmundi-
gung derjenigen, die in Zeiten zunehmender Bedrohung
durch Rechtsextremismus dringend Unterstitzung
brauchen. [...]

Die TDF-Kampagne kann aus unserer Sicht nichts Po-
sitives bewirken, weil die relevanten Personen ausge-
schlossen bleiben und bevormundet werden. Der Weg
der Entmindigung hat noch nie und wird niemals zu
Freiheit fihren!

Hiermit distanzieren wir uns explizit von der TDF-Kam-
pagne. Wir fordern Menschen aus Politik und Medien auf,
dies ebenfalls zu tun und muslimische Feminlstinnen* zu
starken und auf eine Stabilisierung ihrer Positionen hin-
zuwirken. Wir brauchen kein Gegeneinander, sondern ein
Miteinander. Nur so kann und wird sich die Situation in
Deutschland befrieden und Inklusion gelingen.”

Der vollstandige Offene Brief findet sich unter
http://holla-ev.de/offener-brief-des-ifmgz-holla-e-v-

zur-terre-des-femmes-kampagne-den-kopf-frei-haben/
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TERMINE

Training ,,Hate speech begegnen - aktiv (werden) Save the date! Fachtagung ,,Auf verlorenem
gegen Hass im Netz" Posten? Herausforderungen und Handlungs-
Termin: 2. bis 3. November 2018 maoglichkeiten be.l d?r Unterstutanq von

; Betroffenen rassistischer Gewalt
Ort: Duisburg

Termin: 28. November 2018
Infos:  Friedrich-Ebert-Stiftung in NRW . ..
. - Ort: Koln
Katja Conigliaro Infos:  projekt.re:act der Opferberatung Rheinland
Tel: 02 28 / 8 83-72 03
Kawthar EI-Qasem
Katia.Conigliaro@fes.de

httos://ti | b Tel: 0211 /15 92 55-5
ttps://tinyurl.com/y9uuébSq kawthar.el-gasem®@opferberatung-rheinland.de

www.opferberatung-rheinland.de/projekt-react/

Jahresfachtagung ,,Irgendwie Hier! Flucht-

Migration-Mannlichkeiten"

Termin: 12. November 2018

Ort: Essen

Infos:  LAG Jungenarbeit in NRW e. V.
Tel: 02 31/ 53 42174
info@lagjungenarbeit.de
https://lagjungenarbeit.de/jubilaeum

Save the date! Fachtagung ,,Jahresriickblick und
Ausblick des projekt.kollektiv (IDA-NRW)"

Termin: 6. Dezember 2018

Ort: Dusseldorf

Infos:  projekt.kollektiv (IDA-NRW)
Kolja Koch
Tel: 0211 /1592 55-67

Fachtagung ,,Narrative des Rechtsextremismus und kOUa'!(OCh@lDA_NRW'de )

Termin: 26. November 2018
QualifizierungsWorkshop: ,,Alltag in der Mad-

ort: Koln ) chen*arbeit. Intersektionale Praxisreflexion und
Infos:  NS-Dokumentationszentrum/Info- und Bera- Impulse fiir Fachkréfte der Madchen*arbeit"
tungsstelle gegen Rechtsextremismus (ibs) .
K&lIn und Forschungsschwerpunkt Rechts- Termin: 8. November 2018
extremismus/Neonazismus der Hochschule Ort: Wuppertal
Disseldorf (FORENA) Infos: LAG Madchenarbeit in NRW e. V.
ibs@stadt-koeln.de Tel: 02 02 /7 59 50 46
http://forena.de/wp-content/ lag@maedchenarbeit-nrw.de
upIoaqs/2018/08/2018_08_FIyer_Rechtsext- www.maedchenarbeit-nrw.de/info/termine/
.p —
rislamismus.pdf lag-QualifizierungsWorkshop7-892018.pdf

IDA-NRW wird gefordert vom

Ministerium fiir Kinder, Familie, OnIine-Ausqabe
Fliichtlinge und Integration ’ . . . .
des Landes Nordrhein-Westfalen A www.ida-nrw.de/publikationen/ueberblick/
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